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Javier Becerra Torres
_____________________
Experiencia 

	
	Director de Planta de una empresa Manufacturera desde hace 30 años, logró colocarla como, una de las más importantes del transporte público en México y la más importante en el estado de Jalisco. Maneja con Gran eficiencia el desarrollo humano y productivo de la organización logrando incrementar en los últimos 3 años la producción al doble con 120 unidades mensuales, con un crecimiento en infraestructura y maquinaria al 35% en el último año. Generador de nuevos productos en diseño e innovación en desarrollo y lanzamiento a nivel nacional e internacional. Generador de empleos contando con una plantilla de más de 700 colaboradores.
Su estrategia de trabajo se enfoca en la eficiencia y productividad; tener visión de trabajo para poder ofrecer resultados con una mejora continua e inventiva para la empresa en general, manejando un contexto con un enfoque en beneficio a la sociedad y personal, que colabora en conjunto para general beneficios tangibles al país, logrando la distinción como la primer empresa Socialmente Responsable del Municipio de Zapotlanejo.  
________________________________________________________________
Durante los primeros años se desempeñó en el área de producción, en la empresa Omnibus de Oriente, posteriormente fue encargado del área de siniestros. Trabajó sobre la optimización a través de Grupos de trabajo, Concluyendo sus labores como representante y líder. Hasta el año de 1983.
A partir del año 1984 integró un grupo de accionistas formando parte de los fundadores y socios hasta el día de hoy. Los primeros 8 años fungió como encargado y Representante Legal, en el año de 1992 constituye la empresa CARROCERIAS HERMANOS BECERRA SA de CV. “BECCAR”. Maneja la Dirección de Producción y a partir del año 2014 tiene a su cargo la Presidencia de la Organización en Gobierno Corporativo.            

Entre las funciones que desempeña tiene a su cargo el área de Diseño e Innovación, Diseñando y Produciendo autobuses para las empresas más importantes a nivel mundial como es Mercedes Benz, Volvo, Man, Scania, VW entre otros. Con una producción en el mercado nacional de más de 10,000 unidades. 
FORMACION DE DIRECTIVOS. 
ICAMI Escuela de Alta dirección 

Guadalajara, Jalisco 2007 -2008
DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS, INNOVACIÓN Y LIDERAZGO
EGADE Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey

Monterrey Nuevo León. 2008
CAMARA DE LA INDUSTRIA DE LA TRANSFORMACIÓN 

Empresario del año 2008

SECRETARIA DE ECONOMÍA 
Empresa de Éxito 2011

WOBI

World of Bisiness Ideal “Encuentro de Ideas”
Mexico D.F. 2014.
CEMEFI “CENTRO MEXICANO PARA LA FILANTROPIA”
Distintivo Empresa Socialmente Responsable 2015
ENDEAVOR 
Emprendedor Occidente 2013 -2017

REGIDOR DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ZAPOTLANEJO POR  EL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
Zapotlanejo, Jalisco 2015 a la fecha
Edad: 54 años 
Edo. Civil: Casado 
Nacionalidad: mexicano
________________________________________________________________          
Administración General, Sistemas Productivos,  Negociaciones de Alto desempeño, Producción MRP, Sistemas Operativos de Producción, Costos, Planeación Estratégica y Liderazgo.
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