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Ayuntamiento de Zapotianejo, Jalisco.

Acta de la Duodécima Sesién Ordinaria de la Comisién
Edilicia de Igualdad Sustantiva y Derechos Humanos.
Administracion 2021-2024.

En el Municipio de Zapotlanejo, Jalisco, siendo las 12:12 doce horas con doce
minutos del dia viernes 28 de julio de 2023 dos mil veintitrés, reunidos los
integrantes de la Comisiéon Edilicia de Igualdad Sustantiva y Derechos Humanos,
en la sala de regidores ubicada en reforma #2, colonia centro, designada para las
Sesiones Plenarias de esta Comision, y previa Convocatoria, a fin de desarrollar la
duodécima Sesién Ordinaria de Trabajo para la que fueron convocadas, dandose
cuenta que estan presentes:

PRESENTE
omisién- - .0 e s
Anabel Garcia Jiménez AUSENTE

Regidora Vocal Rocio Ruvalcaba Vazquez PRESENTE
Regidora Vocal Karla Edith Aguayo Camacho PRESENTE
Regidora Vocal Jazmin Montserrat Jiménez Aguilar PRESENTE
Invitados Especiales:
Lic. Alvaro Guadalupe Guiarte Carrillo
Encargado de la Unidad de Derechos Humanos del PRESENTE
Gobierno de Zapotlanejo, Jalisco.

En uso de la voz la regidora presidente Ana Delia Barba Murillo, Presidente de la
Comisién, toma lista de Asistencia, informando que se encuentran presentes
cuatro de los cinco integrantes de la Comision, por lo que conforme a lo que
establecen el articulo 32 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco y el articulo 67 del Reglamento del Ayuntamiento
de Zapotlanejo, Jalisco, EXISTE QUORUM LEGAL PARA SESIONAR, siendo
validos todos los acuerdos que en la misma se tomen.

Acto seguido, la regidora presidente Ana Delia Barba Murillo en uso de la voz
presenta el Orden del Dia conforme al cual habra de desarrollarse la undécima
sesién Ordinaria de Trabajo de la Comision Edilicia de Igualdad sustantiva y

Derechos Humanos, quedando de la siguiente manera:

ORDEN DEL DIA:
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Regidora presidente Ana Delia Barba Murillo: Esta a su consideracion el orden
del dia propuesto para la presente sesion.

No habiendo ninguna consideracién al respecto, en votacién econémica aquellos
que estén por la afirmativa de aprobar el orden del dia favor de manifestarlo

levantando la mano.

APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES.

Regidora presidente Ana Delia Barba Murillo: EL PRIMER PUNTO DEL
ORDEN DEL DIA, Ya fue llevado a cabo al nombrar Lista de Asistencia y
declaracién de quorum legal al igual que el SEGUNDO PUNTO con la lectura

y aprobacién del orden del dia propuesto, por lo que en obvio de repeticiones
se dispensa su desahogo.

Regidora presidente Ana Delia Barba Murillo: El siguiente punto a tratar es el:

TERCER PUNTO: Lectura y aprobacion del acta de la undécima sesion
ordinaria celebrada el dia jueves 23 de marzo de 2023.

El acta de la undécima sesion ordinaria les fue enviada en version electrénica a las
regidoras vocales de esta comisién; compaferas regidoras pongo a su
consideracioén la dispensa de la lectura y en su caso aprobacién del acta, si tienen
algin comentario, y/o modificacién, hagan el sefialamiento correspondiente.

No habiendo sefialamiento alguno, si es de aprobarse la dispensa de la lecturay la
aprobacién del acta de la undécima sesion ordinaria, solicito de favor en votaciéon

econdémica lo manifiesten levantando la mano.

APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES

Regidora presidente Ana Delia Barba Murillo: El siguiente punto a tratar es el:

CUARTO PUNTO: Informe en cuestiéon de la capacitacién relativa a
“Diversidad sexual y derechos humanos de las personas de la comunidad

LGBTQ+".

Duodécima sesién de trabajo de la Comisién Edilicia de Igualdad Sustantiva y Derechos
Humanos Pé&gina 02 de 06

Gobierno Municipal de Zapotlanejo, Reforma No. 2 Col. Centro C.P, 45430 Zapotlanejo, Jalisco. México | Tel. (373) 734 1024

www.zapotlanejo.gob.mx

)\/cw(C\ itk Agayo ¢



GOBIERNO DE

ZAPOTLANEJO

2021 - 2024

Toma el uso de la voz la regidora presidenta Ana Delia Barba Murillo. - Para este
punto tenemos como invitado especial al Lic. Alvaro Guiarte, €l fue parte de la
gestion ante Derechos Humanos del estado, la gestién se hizo en coordinacién con
un equipo de abogados y una servidora de aqui de ayuntamiento fue el dia dos de
junio de 2023 fue dirigido en nombre de nuestro sindico Francisco Javier Nava
Hernandez y se les pedia que de la manera mas atenta que vinieran con el tema de
diversidad sexual y derechos humanos de las personas de la comunidad LGBTQ+
y darnos una capacitacion a todas las areas del ayuntamiento, por supuesto que
no es posible asistir de manera general por cuestiones de trabajo pero hubo muy
buena respuesta, se convoco en tiempo y forma, se hizo la invitacion a cada area
como corresponde, estuvimos trabajando en esto, tuvimos la respuesta positiva
para el dia 29 de junio de 2023 y en estos momentos le cedo la voz al Lic. para que
nos de los resultados.

Toma el uso de la voz el invitado especial Lic. Alvaro Guadalupe Guiarte Carrillo. —
muchas gracias regidora, como ya lo dijo aqui la regidora, el de la voz en conjunto
con la regidora y lo que es la direccion juridica y la Comision Estatal de Derechos
Humanos estan haciendo gestiones para poder traer a los servidores publicos que
en este caso laboramos para el ayuntamiento de Zapotlanejo pues este tipo de
capacitaciones que abonan al respeto, a la prevencion y sobre todo garantizar los
derechos Humanos de las y los ciudadanos. En esta ocasién en particular el tema
fue la diversidad sexual y derechos humanos de las personas LGBTTIQ+ el cual se
llevo a cabo el dia 29 de junio de 2023 en el salon Maria Dolores Pacheco, aqui, en
casa de la cultura dentro de los cuales nos apoyaron dos asistentes que vinieron
de la Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco que es José Luis Esparza
Ruiz y Ernesto Castro Maldonado quienes fungieron como capacitadores y nos
abordaron distintos temas respecto de esta comunidad, que si bien es cierto, a
veces, se ven violentados sus derechos por lo que tratamos en conjunto todas las
areas de este ayuntamiento pues es siempre estar en pro de la proteccién de los
derechos humanos. Tuvimos buena participacién, aproximadamente asistieron 40
personas dentro de las cuales pues encajan en varias areas, nos estuvieron
acompanando de la Comisaria, Sindicatura, Secretaria General, Secretaria
Particular, nos acompané también personal de Contraloria, Direccién Juridica
inclusive DIF zapotlanejo, entonces como resultado de ello creo que hay una buena
participacion por parte de todos los servidores publicos que formamos parte de este
equipo y pues apoyando al presidente, que al final del dia en conjunto con la
regidora y y todos los que formamos parte de este equipo pues estd muy en pro de
proteger estos tipos de capacitaciones y mencionarles que van a seguir haciéndose
las gestiones necesarias, por ahi en agosto viene alguna capacitacion, que ya se
estd haciendo las gestiones necesarias y pues nada, agradecer la invitacion y
permitirme este espacio y estarles informando sobre este tipo de capacitaciones
que abonan mucho y creo que de mi parte seria todo.

Toma el uso de la voz la regidora presidenta Ana Delia Barba Murillo. - Gracias
Lic. Alvaro. Si alguien tiene alusién al tema, adelante.

Toma el uso de la voz la regidora vocal Jazmin Monserrat Jiménez Aguilar. - Con
su permiso, bueno yo solamente queria decir y agradecerle de parte de esta
comisién y de parte de las areas encargadas sobre todo esta diversidad que ha
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habido, antes no se platicaba de esto en el pueblo, no se apoyaba en nada a la
comunidad, gracias a dios y a la administracion presente hay eventos que podemos
platicar un poquito mas abiertamente sobre este tema, hay capacitaciones, hay
muchas personas que todavia no entienden esta parte y pues no dejamos de ser
un municipio, no dejamos de ser un pueblo y hay personas mayores que no
entienden esto, pero gracias a estas capacitaciones estas platicas que hay con el
instituto de derechos humanos es que estas personas pueden abrir mas su mente,
expresarse y descubrir que esto es parte de todos los dias y que ha existido toda la
vida y que tenemos que ser parte de estas situaciones, agradecer 100% a que nos
capacites sobre esto y que nos hagan parte sobre todos estos eventos, la verdad es
que me alegra muchisimo que el municipio haya abierto un poquito de mente para
esas situaciones porque antes como lo platicaba no existia eso, y bueno parte de
mi familia pertenece a esta comunidad, yo he crecido en esta comunidad entonces
se los agradecemos de corazén que existan estas capacitaciones para que la gente
abra un poquito mas su mente y que las siga habiendo, que proximamente se haga
un poquito mas de difusién sobre estos eventos para que mas ciudadania se pueda
integrar y que se haga mas grande estas capacitaciones y estas platicas, que ya
con el camioncito de cultura, bueno esto también ya viene de parte de la cultura,
entonces con el camioncito de la cultura podamos trabajar eso en las delegaciones,
en las comunidades para que todos lleguemos a un respeto que nos merecemos
cada uno de nosotros como ciudadanos, muchas gracias.

Toma el uso de la voz la regidora vocal Karla Edith Aguayo Camacho. - Con su
permiso presidenta, comparieras, Lic. Alvaro felicitarlo por su arduo trabajo,
siempre incluyendo a la comunidad y siempre en pro y a beneficio.

Toma el uso de la voz la regidora vocal Rocio Ruvalcaba Vazquez. - Yo nada mas
comparfieras, con permiso con mis comentarios, pues estoy muy contenta saber
que hay capacitaciones de alguna manera, que no deberia de haber la necesidad,
todos los seres humanos somos iguales, algunos somos diferentes en capacidades,
en gustos, pero al final todos somos seres humanos. Les quiero comparti esta
semana fui madrina de los nifios del CAM y para mi fue una experiencia increible
pero a la vez me encantaria que la gente entienda que la palabra inclusion es a
todos los seres humanos, capacidades diferentes como lo mencione hace un
momento, que no tengamos que tener esta necesidad de que nos digan cémo tratar
a las personas porque por naturaleza debemos ser respetuosos e inclusivos y
también convivo muchisimo con esta comunidad porque en la empresa donde
trabajo tenemos chicos, chicas que pertenecen a esta comunidad y son personas
uy lindas pero también son personas muy lastimadas, te puedes encontrar
istorias que te desgarran porque ay de chiquito te ven que eres diferente y los
dultos creen que tienen derecho a abusar de esos nifios, que porque los nifos
quieres, 6sea no, al final del dia es una violencia tan grande contra las personas
por eso se tenian que esconder por eso es que no se podia hablar del tema en las
familias, por eso es que pasan tantas desgracias porque las personas estan
aferradas a verlos diferentes sin embargo somos iguales al final del dia somos
iguales, tenemos los mismos derechos y muchas de las veces lo que necesitamos
es la empatia y la cordialidad, eso es muy importante, también a veces vemos
mamas con nifios especiales que tienen algin sindrome, que se estresan en lugares
publicos y lejos de decir que podemos hacer para sumar a esta mama y se le
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hagamos facil decimo, yo le habria puesto unas nalgadas a ese nifio si fuera mio,
o sea, desde ahi estamos ejerciendo violencia, entonces pues si, que las personas
no necesitamos ser capacitadas pero bueno nuestra forma de crianza ha llegado a
estos niveles y ahorita necesitamos aprovechar si estan las capacitaciones y si
estan estas instituciones pes vamos a acercandonos como ciudadanos, porque no
voy pasando por la escuelita, a veces esos nifios lo que quieren es una sonrisa, no
necesitan tano y sobre todo verlos como lo que son, seres humanos como nosotros.
Es cuanto.

Toma el uso de la voz la regidora presidenta Ana Delia Barba Murillo. - Con su
permiso comparfieras, pues la verdad me conmueve mucho su forma de pensar,
estamos en el mismo canal en este tema y creo que todo el cabildo lo estamos
porque el presidente, empezando por el, nos ha dado esta apertura de la inclusion,
yo creo que todos los seres humanos tenemos o somos parte de esa comunidad en
nuestras mismas familias cercanas entonces hay que vernos como iguales, hay que
seguir trabajando en el tema, decirles que estan, como dice el Lic. Alvaro, muchas
capacitaciones mas en puerta de las cuales van a estar enteradas en tiempo y forma
y son bienvenidas todas sus aportaciones en cuanto al tema, en seguridad publica
por ejemplo surgieron muchas peticiones porque el personal necesita saber por ley
como corresponde a la hora de actuar para no vulnerar los derechos de cada ser
humano, para dignificarlos, para hacerlos sentir como somos seres humanos,
todos iguales, entonces agradezco mucho sus palabras y su apoyo como siempre
en esta comision. Muchas gracias Lic. Y al gran equipo de juridico que siempre esta
para ayudar.

Regidora presidente Ana Delia Barba Murillo: El siguiente punto a tratar es el:

QUINTO PUNTO: Asuntos Generales. Se concede el uso de la voz a los
integrantes de la comision para que si es su deseo propongan o manifiesten
lo que a su derecho competa, a lo cual no hay manifestaciones.

Regidora presidente Ana Delia Barba Murillo: El siguiente punto a tratar es el:

QUINTO PUNTO: Asuntos Generales. Se concede el uso de la voz a los
integrantes de la comisién para que si es su deseo propongan o manifiesten
lo que a su derecho competa. A lo cual no hay manifestaciones.

egidora presidente Ana Delia Barba Murillo: El siguiente punto a tratar es el:

SEXTO PUNTO: Clausura y levantamiento de la minuta de trabajo respectiva.
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No habiendo maéas asuntos que tratar se da por terminada la duodécima
sesién ordinaria siendo las 12:28 doce horas con veintiocho minutos del dia
viernes 28 de julio de 2023.
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ANA DELIA BARBA MURILLO
PRESIDENTE DE LA COMISION EDILICIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y
DERECHOS HUMANOS

, . 110
VQ\Y o EA\\—\\ ALS_):\\[O (

KARLA EDITH AGUAYO CAMACHO ‘ H, £t é@_
REGIDORA VOCAL

4
JAZMIN I ‘wl/ RRAT JIMENEZ AGUILAR

IDORA VOCAL

ROCIO RUVALCABA VAZQUEZ
REGIDORA VOCAL

Las presentes firmas pertenecen al acta de la duodécima sesion ordinaria de la Comision
Edilicia de Igualdad sustantiva y Derechos Humanos la cual se llevo a cabo el dia 28 de
julio de 2023.
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