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GOBIERNDO DE

ZADOAOTI AN
APOTLANE]JO SECRETARIA GENERAL

et S et OFICINA: SALA REGIDORES
OFICIO: SR/186/2024
ASUNTO: Invitacién a sesién

LIC. JOSE LUIS CARDONA LOPEZ
SECRETARIO GENERAL

MUNICIPIO DE ZAPOTLANEJO, JALISCO.
PRESENTE:

El que suscribe, Gonzalo Alvarez Barragan en mi calidad de Presidente de la Comision

Edilicia de Gobernacién del Ayuntamiento de Zapotlanejo, Jalisco y con fundamento en el articulo 49,
de la Ley de Gobierno y la administracién publica municipal para el Estado de Jalisce y sus municipios,
articulo 25 fraccion I, lI, IV, VII, VIII, 1X y XI, ademas los articulos 77 fraccion I, 11, 11, IV, Vy VIl del
reglamento del Ayuntamiento del Zapotlanejo, y de todas las aplicables en derecho, le envio un cordial
saludo y al mismo tiempo aprovecho para convocarle a la novena sesién ordinaria de la Comision

Edilicia de Gobernacién del Ayuntamiento de Zapotlanejo, Jalisco, la cual tendra verificativo el dia
jueves 15 de agosto del presente afio en punto de las 10:00 hrs en las instalaciones de la Sala de

Regidores ubicada en Reforma #02 colonia centro, la cual habra de desarrollarse conforma al siguiente:

VI.

VIl

VIIL

ORDEN DEL DIA
Lista de asistencia y declaracién del Quérum Legal
Lectura y aprobacién del Orden del dia propuesto.

Lectura y aprobacion del acta de la octava sesién ordinaria celebrada el dia jueves 01 de febrero
del 2024.

Solicitud que tiene por objeto analizar los expedientes presentados por los servidores publicos
de nombres Rogelio Franco Arana, Ernesto Cardona Limon, Sarahi Esmeralda Gonzalez Ibarra,
German Camarena Lépez, José Encarnaciéon Garcia Alcaraz, Martha Guadalupe Cardona
Navarro, Placido Manuel Olide Vargas, Jacqueline Elizabeth Pérez Salcedo, Samuel Nufio
Garcia, Camilo Fajardo Coral, Luis Antonio Nufiez Soto, Juan Emmanuel Ruvalcaba Esparza,
Carlos Salvador Aquino Cruz, Saul Alejandro Pulido Valdivia, Miguel Miramontes Sanchez,
Fernando Alvarez Delgadillo, Abel Gutiérrez Avila, Eduardo Garcia Lupercio, Héctor Enrique
Orozco Ramirez, Joel lvan Partida Jacobo, Juan Manuel Pulido Pulido, Eduardo Puga
Velazquez, lo anterior para otorgarles la base definitiva.

Solicitud de pensién por invalidez de los servidores publicos de nombres Javier Cruz Arenas y
Elvira Hernandez Garcia.

Solicitud de pension por jubilacién a favor de los servidores publicos de nombres Humberto
Bonifacio Elicerio Pérez, Juan Antonio Ramirez Rodriguez, Juan José Cardona Murguia,
Ricardo Vazquez Gutiérrez, Eriberto Madrigal Panduro y Nicolas Chavez Gutierrez.

Solicitud de pensién por viudez a favor de Arcelia Ruiz Ruiz, respecto de su finado esposo
Rutilio Carbajal Limén, Martha Alicia Alcantar Martinez, respecto de su finado esposo Armando
Camarena Pérez, Ménica Prado Gomez, respecto de su finado esposo Armando Javier Vazquez
Cervantes y de Guadalupe Franco Lopez, respecto de su finado esposo Leopoldo Bolafios

Camacho.

Asuntos Generales.
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IX.  Clausura y levantamiento de la minuta de trabajo respectiva.

El Soporte documental de cada una de las solicitudes se encuentra a disposicién en Sindicatura,

para su previa revision a la sesidn.

para el desarrollo del orden

Sin mas por el momento me despido y espero su valiosa asistencia
del dia, quedo a sus ordenes.
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Ayuntamiento de Zapotlanejo, Jalisco.

Acta de la Novena Sesién Ordinaria de la Comision
Edilicia de Gobernacion.

Administracion 2021-2024.

En el Municipio de Zapotlanejo, Jalisco, siendo las 10:45 diez horas con cu
y cinco minutos del dia jueves 15 de agosto del afio 2024 dos mil veinti¢uatro
reunidos los integrantes de la Comisién Edilicia de Gobernacion, en la Sala de
Regidores ubicada en reforma #2, colonia centro, designada para las Segsiones
Plenarias de esta Comisién, y previa Convocatoria, a fin de desarrollar la novena
sesi6én Ordinaria de Trabajo para la que fueron convocados, dandose cuenta que
estan presentes:

Gonzalo Alvarez Barragan PRESENTE
Presidente de la Comision

Sindico y Regidor Vocal Francisco Javier Nava Hernandez PRESENTE
Regidora Vocal Ana Delia Barba Murillo PRESENTE
Regidor Vocal Alejandro Orozco Hernandez PRESENTE
Regidor Vocal Ricardo Morales Sandoval PRESENTE

En uso de la voz el presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan, Presidente de la
Comisién, toma lista de Asistencia informando que se encuentran presentes cinco
de los cinco integrantes de la Comisién por lo que conforme a lo que establecen los
articulos 32 de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del
Estado de Jalisco y articulo 67 del Reglamento del Ayuntamiento de Zapotlanejo,
Jalisco, EXISTE QUORUM LEGAL PARA SESIONAR, siendo validos todos los
acuerdos que en la misma se tomen.

Acto seguido, el presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan en uso de la voz
presenta el Orden del Dia conforme al cual habra de desarrollarse la novena sesion
Ordinaria de Trabajo de la Comisién Edilicia de Gobernacién, siendo el siguiente:

ORDEN DEL DIA:

l. Listg-“de..asiste-ncia";y declaracién del Quérum Legal
Il Lectura y aprobacién del Orden del dia propuesto.

ill. Lectura y apr‘oba&'éh del acta de la octava sesién ordinaria ceiebra_da'el dia
jueves 01 de febrero del 2024. '
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V. Sohcltud que tlene por objeto anallzar los expedtentes presentados por los

Garcia Alcaraz, Martha Guadalupe Cardona Navarro PIacudo Manuel Olide
Vargas, Jacqueline Elizabeth Pérez Salcedo, Samuel Nufio Garcia, Camilo
Fajardo Coral, Luis Antonio Nufiez Soto, Juan Emmanuel Ruvalcaba Esparza,

~ Carlos Salvador Aquino Cruz, Saul Alejandro Pulido Valdivia, Miguel Miramonte
 Sanchez, Fernando Alvarez Delgadillo, Abel Gutiérrez Awla Eduardo Ggfrcia
Lupercio, Héctor Enrique Orozco Ramirez, Joel Ivan Partida Jacobo, /Juan

~ Manuel Pulido Pulido, Eduardo Puga Velazquez lo anterior para otorg
~ base definitiva.

V. Solicitud de pension por invalidez.-de los servidores pablicos de nombres|Javier
Cruz Arenas y Elvira Hernandez Garcia.

VI. Solicitud de pensién por jubilacién a favor de los servidores publlcos de nombres

‘Humberto Bonifacio Elicerio Pérez, Juan Antonio Ramirez Rodriguez, Juan José

Cardona Murguia, Ricardo Vazquez Gutiérrez, Eriberto Madngal Pandurg
-Nlcolas Chavez Gutiérrez.

VIl.  Solicitud de pensién por viudez a favor de Arcelia Ruiz Ruiz, respecto de su finado
esposo Rutilio Carbajal Limén, Martha Alicia Alcantar Martinez, respecto de su
finado esposo Armando Camarena Pérez, Ménica Prado Gomez, respecto de su
finado esposo Armando Javier Vazquez Cervantes y de Guadalupe Franco
Lépez, respecto de su finado esposo Leopoldo Bolafios Camacho. .

VIll.  Asuntos Generales.

IX. Clausuray levantamiento de la minuta de trabajo respectiva.

Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragin: Esta a su consideracién el orden del
dia propuesto para la presente sesion.

No habiendo ninguna consideraciéon al respecto, solicito, en votaciéon econémica,
quienes estén a favor lo manifiesten levantando la mano.

APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES -------=ncenncnsssmmmmnanmmmnnnnnnn

Presidente Gonzalo Alvarez Barragin: EL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL

DIA, Ya fue llevado a cabo al nombrar Lista de Asistencia y declaracion de quérum
legal al igual quc cl SEGUNDO PUNTO con la lcctura y aprobacion dcel orden del
dia propuesto.

Presidente Gonzalo Alvarez Barragan: El siguiente punto a tratar es el:
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TERCER PUNTO: Lectura y aprobacién del acta de la octava sesion ordinaria
celebrada el dia jueves 01 de febrero del 2024.

El acta de la octava sesién ordinaria les fue enviada para su revision en version
electrénica a la y los regidores vocales de esta comision; pongo a su con51derac1on
la dispensa de la lectura y en su caso aprobacién del acta, o si tienen in
comentario, y/o modificacién, hagan el sefialamiento correspondiente.

No habiendo senalamiento alguno, si es de aprobarse la dispensa de la le¢tura y la
aprobacion del acta de la octava sesion ordinaria, solicito de favor, en votacion
economica, lo manifiesten levantando la mano.

APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES ----

Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan El siguiente punto a tratar es el:

CUARTO PUNTO: Solicitud que tiene por objeto analizar los expedientes

presentados por los servidores publicos de nombres, Rogelio Franco Arana, Erjesto

Cardona Limo6n, Sarahi Esmeralda Gonzalez [barra, German Camarena Lopez,

Encarnacioén Garcia Alcaraz, Martha Guadalupe Cardona Navarro, Placido Man

Olide Vargas, Jacqueline Elizabeth Pérez Salcedo, Samuel Nufio Garcia, Camilo
) Fajardo Coral, Luis Antonio Nufez Soto, Juan Emmanuel Ruvalcaba Esparza,
/ Carlos Salvador Aquino Cruz, Saul Alejandro Pulido Valdivia, Miguel Miramontes
Sanchez, Fernando Alvarez Delgadillo, Abel Gutiérrez Avila, Eduardo Garcia
Lupercio, Héctor Enrique Orozco Ramirez, Joel Ivan Partida Jacobo, Juan Manuel
Pulido Pulido, Eduardo Puga Velazquez, lo anterior para otorgarles la base
definitiva.

Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez para
dar lectura. — Gracias presidente.

De conformidad con los articulos 115, fraccién I, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 73 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, ademas del ordinal 7, de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco, asi como los numerales 10, 27, 37 y 47 la Ley del Gobierno y la
Administracién Publica municipal del Estado de Jalisco, ademds de los establecido en los digitos 1, 4, 24,
27,40, 41, 42, 43, 63, 65, 66, 68, 77, 79 y 81, Reglamento del Ayuntamiento Municipal de Zapotlanejo,
respecto de la base definitiva solicitada por los siguientes servidores piblicos:

a) Rogelio Franco Arana, Ernesto Cardona Limoén, Sarahi Esmeralda Gonzalez lbarra,

German Camarena Lopez, José Encarnacién Garcia Alcaraz, Martha Guadalupe Cardona
Navarro, Placido Manuel Olide Vargas, Jacqueline Elizabeth Pérez Salcedo, Samuel Nufio

Garcfa, Camilo Fajardo Coral, Luis Antonio Nifiez Soto, Juan Emmanuel Ruvalcaba
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Esparza, Carlos Salvador Aquino Cruz, Saul Alejandro Pulido Valdivia, Miguel
Miramontes Sanchez, Fernando Alvarez Delgadillo, Abel Gutiérrez Avila, Eduardo Garcia
Lupercio, Héctor Enrigue Orozco Ramirez, Joel Ivan Partida Jacobo, Juan Manuel Pulido
Pulido, Eduardo Puga Veldzquez. Resulta que se turno a esta comision los expedientes

personales de los servidores ptiblicos a que se hace referencia con la finalidad de valorar
able

si los mismos son meritorios o no a la estabilidad laboral, en términos a lo es

en el ordinal 7, de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco.

Se recibié de la Coordinacién de Administracion e Innovacién Gubernamlental, del

Departamento de Recursos Humanos, una ficha técnica de cada uno de los sgrvidores

publicos que peticionan su estabilidad laboral, destacando la temporalidad en la
municipalidad, percepcion salarial y especialmente en el 4drea donde se desempefian,

ademads de las constancias que integran el expediente individual de cada peticionario.

) Se recibié el oficio TM/522/2024, signado por Luis Alberto Garcia Neri, Tesokero
Municipal, por medio del cual se hace del conocimiento a esta Comisién de Gobernacio
[ que sf se cuenta con la suficiencia presupuestaria para atender la solicitud de los

servidores piblicos en mencién; y,

Asf, una vez turnados sus expedientes a esta Comisién de Gobernacién, se procedio a su
correspondiente estudio, analisis y en su caso aprobacion de la solicitud realizada por
parte de los servidores ptblicos, la cual se procede a resolver en los términos siguientes.
En efecto, para proceder en consecuencia se hace necesario establecer los requisitos que

prevé el articulo 7, de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco para que

estén en oportunidad de merecer la estabilidad laboral. La fraccién primera establece

Que permanezca la actividad para la que fue contratado el servidor ptblico;

I Que exista suficiencia presupuestal; y

I Que la plaza laboral esté vacante.

I11. La calidad de servidor ptblico;

V. Nombramiento temporal por tiempo determinado que la naturaleza de sus funciones

sean de base; y,

V. Tener en servicio tres afios y medio consecutivos o por cinco afios ininterrumpidos en

no mas de dos ocasiones por lapsos no mayores a seis meses.
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En ese sentido, tenemos que las siguientes solicitudes sf son meritorias para la base definitiva

solicitada:

1) Rogelio Franco Arana (5 cinco afios, 1 un mes, laborados como Técnico en Cartografia)
2) Martha Guadalupe Cardona Navarro (5 cinco afios, 10 diez meses, laborando como

Trabajadora Social).

3) Jaqueline Elizabeth Pérez Salcedo (4 cuatro afios, 10 diez meses, laborandb co

Augxiliar Administrativo).
4) Luis Antonio Niifiez Soto (3 afios 6 seis meses, laborando como Auxiliar Administrativo).
5) Juan Emmanuel Ruvalcaba Esparza (5 cinco afios, 1 un mes, laborando como Técnico en
Cartografia).
6) Carlos Salvador Aquino Cruz (4 cuatro afios, 3 tres meses, laborando como Histgriador
y Cronista Municipal); y,
7) Saul Alejandro Pulido Valdivia (3 tres afios, 6 seis meses, laborando como JardiRero

Operador de Equipo Mecanico).

Para ilustrar y avalar lo anterior, se plasma a continuacién su ficha técnica, en la cual consta la
temporalidad que tienen como servidores ptiblicos, el tiempo en el ejercicio laboral actual, es decir, el
tiempo desempefiado en su actual empleo, cargo o comision, de acuerdo con la informacion remitida por
la Coordinacién de Administracién e Innovacién Gubernamental, del Departamento de Recursos
Humanos.

Rogelio Franco Arana cuenta con 28 veintiocho afios de edad, ingreso a trabajar el 06 de agosto de 2019,

tiene a la fecha un afio, un mes laborando, es técnico en cartografia y cuenta con un sueldo bruto mensual

de $11,817.84.
Martha Guadalupe Cardona Navarro cuenta con 27 afios de edad, ingreso a laborar al municipio el 16 de

agosto del 2018, cuenta con cinco afios diez meses como trabajadora social y cuenta con un sueldo de
$8,944.42 mensuales brutos.

Jacqueline Elizabeth Perez Salcedo cuenta con 27 afios de edad, ingreso a trabajar al municipio el 14 de
agosto del 2019, tiene cuatro afios diez meses laborando en el municipio como auxiliar administrativo
con un sueldo mensual bruto de $10,879.19.

Luis Antonio Nufiez Soto tiene 30 afios de edad, ingreso a laborar el 01 de octubre de 2020, tiene tres

afios seis meses laborando como auxiliar administrativo, cuenta con un sueldo bruto de $12, 573.72.
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Juan Emmanuel Ruvalcaba Esparza tiene 30 afios de edad y comenz6 a laborar al municipio el 06 de julio
del 2019, tiene cinco afios un mes laborando como técnico en cartografia y tiene un sueldo mensual bruto
de $11,817.84

Carlos Salvador Aquino Cruz tiene 37 afios de edad, ingreso a laborar al municipio el 27 de enero del
2020, tiene cuatro afios tres meses laborando como historiador y cronista municipal y tiene un sueldo
bruto mensual de $13,583.76.
Saul Alejandro Pulido Valdivia tiene 27 afios de edad, ingreso a laborar el 15 de noviembre fdel 2020,
ldo bruto

tiene tres afios 6 meses laborando como jardinero operador de equipo mecanico y tiene un sug

mensual de $10,322.04.

En conclusién, se puede advertir que las y los servidores piiblicos Rogelio Franco Arang, Martha
Guadalupe Cardona Navarro, Jaqueline Elizabeth Pérez Salcedo, Luis Antonio Nifiez Soto, Juan Emmanuel
Ruvalcaba Esparza, Carlos Salvador Aquino Cruz; y Saul Alejandro Pulido Valdivia, si cumplen don las

exigencias del articulo 7, de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y Sus Municipiag.

La razén de lo anterior es que, si revisten la calidad de servidores piiblicos de conformidad con el
contenido del ordinal 2 con relacion al 3 Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y Sus
Municipios, es decir, tiene un empleo compatible para adquirir la base definitiva de acuerdo con los

dispositivos legales sefialados con anterioridad.

Se constatd que las y el servidor ptblico a que se hace mencién, efectivamente tienen nombramiento
temporal por tiempo determinado, en términos de lo previsto en el digito 4, Ley para los Servidores

Publicos del Estado de Jalisco y Sus Municipios.

También, se demostré la temporalidad en el puesto para el cual fueron contratados, es decir,
permanecieron por tres afios y seis meses (segin consta en los informes de la Coordinacién de
Administracién e Innovaciéon Gubernamental, del Departamento de Recursos Humanos), de manera
consecutiva e ininterrumpida, ademas de acuerdo con las funciones que desempefian sf son meritorios a
la base definitiva, ademas de que existe la plaza vacante en ese sentido; y, si existe suficiencia

presupuestal tal como se indico por parte de la de la Tesorerfa Municipal.

En las relatadas consideraciones tenemos gue si se retinen los requisitos que la Ley establece para
otorgar la base definitiva de las y los servidores publicos en el caso particular, en este caso a Rogelio
Franco Arana, Martha Guadalupe Cardona Navarro, Jaqueline Elizabeth Pérez Salcedo, Luis Antonio Nifiez
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Soto, Juan Emmanuel Ruvalcaba Esparza, Carlos Salvador Aquino Cruz; y Saiil Alejandro Pulido Valdivia,
de ello, habra de hacerse del conocimiento al Area de Recursos Humanos de esta Municipalidad para
hagan los tramites necesarios para el cumplimiento de lo aquf ordenado, misma suerte ocurre con el Area
de Tesorerfa para que se considere lo anterior para préximo ejercicio fiscal y sea consideradas para este

otorgamiento de nombramientos definitivos de los y las mencionadas.

Ahora bien, por lo que hace a la solicitud de la base definitiva peticionada por los servidores

ptiblicos 1.- Ernesto Cardona limén, 2.- Sarahi Esmeralda Gonzélez Ibarra, 3.- José Encarnacifn Gardia

Alcaraz, 4.- Placido Manuel Olide Vargas, 5.- Samuel Nufio Garcfa, 6.- Camilo Fajardo Coral,
Camarena Lépez, 8.- Miguel Miramontes Sénchez, 9.- Fernando Alvarez Delgadillo, 10.- Abel Gutiérrez
Avila, 11.- Eduardo Garcfa Lupercio, 12.- Héctor Enrique Orozco Ramirez, 13.- Joel Ivan Partida |acobo, 14.-
Juan Manuel Pulido Pulido; y, 15.- Eduardo Puga Veldzquez, los mismos no son meritorjos de esa

estabilidad laboral, atendiendo a las siguientes consideraciones.

En efecto, se abordara de manera individual las solicitudes que se hace referencia en el paragrafo

anterior.

- Tenemos que, con relacién a Ernesto Cardona Limén, el mismo de acuerdo con su expediente
personal, asf como la informacién emitida por la Coordinacién General de Administracion e Innovacién
Gubernamental de la municipalidad, no es meritorio a la base solicitada, primero, atendiendo a la
temporalidad que exige el ordinal 7, de la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y Sus
Municipios, que es de tres afios y seis meses, cuando este ingreso al primero de febrero de dos mil
veintiuno, consecuentemente al dia de este dictamen, no tiene el minimo de tiempo necesario para ello;

y, segundo, de acuerdo con el desempefio de sus funciones, tenemos que las mismas se sitian en el

articulo 3, fraccion I, inciso a), de la Ley en consulta, por ende, sus funciones son de confianza, en esa

tesitura, se tiene que no retine condiciones legales para avalar su solicitud.

Asociado a lo anterior, de acuerdo con su expediente el mismo ha tenido nombramiento de
inspector de Alimentos, Sanidad e Higiene y también de Inspector de Ganaderia Municipal, de manera
que, tampoco se justifica la temporalidad que exige la ley de la materia, en el sentido de desempeniar el

servicio tres afios seis meses consecutivos en el mismo puesto, circunstancia que tampoco se llegé a
justificar, siendo este una consideracién més para sostener que el mismo no es meritorio de la base

definitiva solicitada.
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Por otra parte, en lo referente a la solicitud de Sarahi Esmeralda Gonzélez Ibarra, misma suerte
ocurre respecto de sus pretensiones para aspirar a la base laboral; empero, del estudio del expediente
personal de la servidora publica, se puede constatar que el desempenio de sus funciones son de confianza
de acuerdo con lo establecido en el articulo 3, fraccién 1, inciso a), de la Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y Sus Municipios, por tanto, no se sittia en el supuesto normativo contemplado en el

numeral 7, del Compendio de Leyes Invocado, en esa guisa, no es meritoria a la estabilidad laboral.

Respecto de la solicitud de base peticionada por José Encarnacion Garcia Alcaraz, se puede
constatar de su expediente, por cierto, remitido por la Coordinacién de Administracion e Innovacion
Gubernamental, del Departamento de Recursos Humanos, se procedié a su estudio y andlisis con la
finalidad de verificar su solicitud de base, en esa guisa se tiene que, la base solicitada ya la tiene, es decir,
tiene ya el reconocimiento laboral de su base definitiva, ademads no debe perderse de vista el

niimero 128, dentro del expediente 661/2021-E3, del indice del Tribunal de Arbitraje y Escalafon da

Estado de Jalisco, en el cual se puede advertir que esta entidad publica se obligé dentro del mismo a

reconocer su antigiiedad, as{ como otros beneficios que, como servidor piblico tiene.

Ahora bien, con la finalidad de dar cabal cumplimiento al convenio a que se hace mexNcién en el
paragrafo anterior, tenemos que, habra de precisarse la antigiiedad del servidor publico, paka ello se
analizé la totalidad de los documentos que militan en su expediente, particularmente la credencial
expedida por esta municipalidad a nombre del mismo de data diecisiete de agosto de mil novecie
noventa y nueve, que lo acredité como médico veterinario, dependiente el rastro municipal, documents
que es meritorio de la plenitud del ordinal 329, del Cédigo de Procedimientos Civiles en el Estado de
Jalisco, de aplicacién supletoria a la Ley de la Especialidad, en esa guisa, partiendo de la base de ese

documento, el cual revela indudablemente su antigiiedad, asi, tenemos que, al mes de julio de dos mil

veinticuatro, al mismo se le reconocen veinticuatro afios once meses laborados, en el servicio piblico que
actualmente desempeiia, asf con lo anterior se da cumplimiento al convenio suscrito por esta entidad

publica.

Luego, en torno al cargo desempefiado por Samuel Nufio Garcfa y Placido Manuel Olide Vargas,
tenemos que ambos, son ejecutores fiscales, dependientes de la Direccién de Mejora Regulatoria/Jefatura

de Padrén y Licencias, de la Coordinacion de Gabinete del Gobierno municipal de Zapotlanejo, esto, se
constata tanto del expediente personal de cada uno de estos (nombramientos temporales, por tiempo

determinado), asf como del propio informe rendido por la Coordinacién General de Administracion e
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Innovacién Gubernamental, en las relatadas consideraciones, se tiene identificado que prestan sus

servicios en proyectos municipales estratégicos.

Misma suerte ocurre, respecto de los intereses de Camilo Fajardo Coral, quien, de acuerdo con su
expediente, este se desempeifa como Inspector del Rastro Municipal, adscrito a la Jefatura de Rastro

Municipal, dependiente de la Coordinacién General de Servicios Municipales.

Ahora bien, tenemos que de acuerdo con el nombramiento de los servidores publicos a que se
ha menci6én en el paragrafo anterior, se considera que los mismos y su actividad es de aquellas

consideradas como de confianza, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3, fraccidn I, inciso 2

la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y Sus Municipios, dado que, realizan fynciones
de fiscalizacién, auditoria, asi como proyectos estratégicos, supervision entre otros de relevancia para
esta entidad municipal, lo anterior, desde luego, debe entenderse de forma enunciativa mas no limitativa,
asi, en las relatadas consideraciones, se estima que no retinen las exigencias del ordinal 7, de 13 Ley en
mencién, consecuentemente, no son meritorios de la base solicitada a propésito de la actjvidad

desempefiada.

En relacién a Orozco Ramirez y Partida Jacobo, se constata que no han desempefado de manera

consecutiva su cargo actual, la razén es que, originalmente iniciaron con una designacién y

# posteriormente desempefian un nombramiento diverso al encomendadeo, por tanto, no cumplen con la
j temporalidad en el encargo, lo que lleva per seno se cumplan las exigencias del ordinal 7, de la Ley de la
Materia, lo anterior, se visualiza de la siguiente manera. . \
- Héctor Enrique Orozco Ramirez ingreso como almacenista el primero de diciembre de 2021,
posteriormente tuvo un cambio de nombramiento el primero de enero de 2022 como jefe en la unidad :

de apoyo de servicios médicos.

Joel Ivan Partida Jacobo ingreso el primero de abril de 2021 como almacenista y posteriormente hubo un

cambio de nombramiento el primero de julio de 2021 como intendente.

Finalmente, con relacién a juan Manuel Pulido Pulido, tampoco es meritorio de la base definitiva,
atendiendo a las siguientes consideraciones, de acuerdo con el informe de la Coordinacién General de
Administracion e Innovacion Gubernamental, el mismo ingreso a laborar el dieciséis de enero de dos mil
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veintidds, por consiguiente, no retine las exigencias del articulo 7, de la Ley de la Especialidad; ahora bien,
no escapa a la vista de esta Comisién, que el servidor piblico si registra antecedentes de una
temporalidad que eventualmente pudo ser considerada para sus intereses, pero no menos cierto es que,
también se cuenta con su renuncia voluntaria a partir del treinta de junio de dos mil veintiuno, derivado
del convenio de terminacién de relacién laboral con este ente publico, asf, bajo los argumentos

anteriores, no es meritorio de la base definitiva.

Por los motivos y fundamentos legales expuestos se autoriza la base definitiva a: Rogelio Franco

Arana, Martha Guadalupe Cardona Navarro, Jaqueline Elizabeth Pérez Salcedo, Luis Antonio Niifiez Soto,

Juan Emmanuel Ruvalcaba Esparza, Carlos Salvador Aquino Cruz; y Saiil Alejandro Pulido Vald
acuerdo al andlisis que se ha hecho por esta comisién se niega la base solicitada por Ernesfo Cardona
limén, Sarahf Esmeralda Gonzalez Ibarra, José Encarnacién Garcia Alcaraz, Placido Manuel Olide Vargas,

Sanchez,

Samuel Nufio Garcia, Camilo Fajardo Coral, German Camarena Lépez, Miguel Miramontels
Fernando Alvarez Delgadillo, Abel Gutiérrez Avila, Eduardo Garcia Lupercio, Héctor Enrique Orozco

Ramirez, Joel Ivan Partida Jacobo, Juan Manuel Pulido Pulido y Eduardo Puga Velazquez por los

razonamientos aquf expresados.

n

Toma el uso de la voz el Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan. — galg
comentario companeros?

Toma el uso de la voz el regidor vocal Ricardo Morales Sandoval. — Si me permite
presidente, companeros. Estoy viendo que, de las 22 solicitudes, siete cumplieron <\;/

con los requisitos. Dos cosas, ya les habia pedido el favor que a las personas que
no se les pueda dar la base le tengo que contestar el porqué, me imagino, ese es
por un lado, otro, también me queda claro que por el tema de temporalidad varios
de ellos no cumplen o no alcanzan, lo que me gustaria de una manera simple
Javier, el tema de los empleados de confianza, yo quiero entender que todos los
empleados que tenemos son de confianza, si queda claro que el estricto significado
de la palabra confianza es una cosa y la confianza seria otra pero ¢ qué pasa con
empleados que tenemos que dices, este empleado era un pedn y fue superandose?
Yo creo mucho en las personas que se superan y que pueden aspirar a puestos
mejores en base a su desempeno, quiero pensar que asi deberia ser en cualquier
ambito de la vida, entonces, esa persona que es un albail que se hace maestro, o
si lo queremos ver es un enfermero, pero ya después, esas personas que se van
superando ¢en qué momento dejan de ser acreedores a una base porque ya tienen

puestos de confianza? O sea, de una manera simple me gustaria que los empleados
lo entendieran, porque no.
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Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez. — De
acuerdo a lo que la misma ley establece, la ley de los servidores publicos, en su
articulo 7 establece las razones por las cuales somos meritorios o no a una base
definitiva. Una de esas es obtener un nombramiento que no tenga la calidad de
confianza, el articulo 7 lo establece, ahi estan las condicionantes para poder
acceder o no acceder a la base. Obviamente en razén a las personas que van
creciendo en el ambito laboral ellos deberan entender y obviamente cuando aspiran
al cambio, incluso varias de las personas que fueron analizadas estan en el
supuesto porque ingresan con un nombramiento pero posteriormente cambian su
nombramiento, es decir, a partir de ahi inicia a contar sus tres afios seis mese
ley establece un supuesto que no debe de haber interrumpido seis meses en cyanto
a un cambio y otro de nombramiento, si no se cumple no son meritorios a la/base.

Toma el uso de la voz el Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan. - C
permiso sindico y comparferos, entiendo lo que dice y la inquietud del régidor
también de mi parte estoy en el mismo tenor del reconocimiento a los servidores
publicos que van superandose y siguen preparandose y van mejors
profesionalmente, nada mas que en el tema de la administracion publica es
claro en la ley y no lo hacemos aqui de manera municipal si pudiéramos hacer \esa
facultad hariamos las cosas de manera distinta. En la administracion publica, el
decir “de confianza” aunque nosotros confiemos en todos desde la persona uge
tiene el nombramiento de jerarquia mayor a jerarquia menor, digo, para no
demeritar ninguna posicién creo que se entiende y sobre entiende por ejemplo
quien es de confianza que son totalmente reemplazables a la hora de un cambio de
administracién porque finalmente asi lo marca incluso administracion publica, no
puedes, no eres acreedor, no si quiera a un finiquito cuando eres de confianza,
hablo de confianza en la administracién publica obviamente todos somos de
confianza porque estamos en un equipo de trabajo pero si, a como lo menciona es
€n ese supuesto, es una persona que no tiene el mismo derecho que quiza otra
persona que no esta en la posicién de confianza de los que son suplantados por
decirlo de una manera.

Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez. —
Estamos obligados a cumplir la norma, en oportunidad de darlo seriamos
meritorios incluso de una sancién administrativa por auditoria por otorgar una
base a una persona no acorde a la ley y la ley es clara

Toma el uso de la voz el Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan. - La observan,
no quisiéramos que a esas personas les dieran aire ¥ que continuaran con su
trabajo porque lo hacen bien, son personas que hacen bien su trabajo, pero como
lo dice la ley es clara y no la podemos modificar porque seriamos sancionados,
observados por auditoria superior. También comparto tu opinién, tu comentario en
el cual pues si quisiéramos reconocer a toda csa gente trabajadora que se viene
superando ojala y quienes vengan valoren el trabajo que hacen.
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Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez. — En
razon a las decisiones, una vez que se agote esta sesion y se aprueben todos los
puntos se turnara al pleno y una vez que sea avalada por todos los miembros del
pleno se notifica por parte de la Secretaria General tanto recursos humanos como
la tesoreria y asi como a cada uno de los solicitantes del resultado de este dictamen.

Toma el uso de la voz el Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan. — Para que ellos
hagan lo conducente, ya sea que el que no esté conforme con la resolucion pue
haga lo propio, ya sea el que le falto poco tiempo pues vuelva a solicitarlg
gusto se lo podemos otorgar estando en tiempo.

Toma el uso de la voz el regidor vocal Ricardo Morales Sandoval. — De hecho
viendo aqui personas que en la sesion anterior les faltaban dos, tres mese
ya estan aqui que ya cumplen, eso si me queda claro.

Toma el uso de la voz el Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan. — Igual en los
demas pudiera ser el mismo caso.

Toma el uso de la voz el regidor vocal Ricardo Morales Sandoval. — Si, con el tiempo
me queda clarisimo.

Toma el uso de la voz el Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan. — Lo malo, o
mas bien lo que nos tenemos que apegar a la ley es lo que comentabamos ahorita
con las personas de confianza, que, si comparto tu opinién, como poder cambiar
eso para que los que se vienen superando encuentren su tiempo, como buscar esa
laguna en la ley, si pudiéramos buscar alguna laguna para poderlo defender.

Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez. — No
tenemos ni IMSS, nosotros absorbemos esa obligacién como municipio, les damos
servicios médicos y vemos la forma de los préstamos para cumplir con todas las
obligaciones que pudiera tener tanto IMSS como IPEJAL pero al no tenerlo nos
igualamos en circunstancias para tampoco violentar derechos porque nos hacen
valer en todos los juicios laborales que representa a los empleados donde se sienten
vulnerados sus derechos.

Toma el uso de la voz el Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan. — Y en ese
sentido, incluso, nos hemos puesto a trabajar desde direccién juridica y un servidor
el tema que nos inquietaba desde inicio, el como poderlos afiliar al IMSS y a
pensiones del Estado, es un punto que ha estado complejo, pero le han avanzado
mucho y es muy probable que lo podamos presentar nosotros ¢Qué hay a favor?
Bueno en nuestra defensa el poder decir por qué si, en un inicio nosotros, por
ejemplo, el primer afo recibimos casi 100 millones de pesos menos de
participaciones ¢por qué? Por una mala recaudacion del pasado, no es hablar mal
de nadie simplemente es una realidad en el cual nosotros venimos recibiendo los
tres anos que estuvimos, de participaciones del 19,20 y 21 o sea lo que se recauda
alla viene atrasado y las participaciones que estabamos recibiendo era de eso
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entonces ¢Qué es nuestra defensa? Nosotros no podiamos porque no teniamos el
recurso precisamente para poder afiliar, es muy caro. ¢Qué tenemos en nuestra
defensa? Nuevamente lo menciono es el que aumentamos en la recaudacion en un
26%, eso obviamente va a beneficiar a la nueva administraciéon, en el sentido de
que las participaciones seran mucho mejores que las que nosotros estuvimos
recibiendo en el pasado y se van a empezar a aplicar a partir del 2025
precisamente, entonces eso obviamente apoya y ayuda mucho a que hay i
econémica para que se pueda cubrir el tema de IMSS y pensiones del
os trabajadores porque si estamos rebasando lo que platicabamos,
preocupa de que en un futuro llegue a ser ya la doble nomina, esta

ordenarlo, pero si hemos recibido los laudos que nos dejé heredados no tanto la
administracion pasada porque son varias administraciones que se estuvieron
litigando varios laudos

Toma el uso de la voz el Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan. — Pero no se
defendieron bien, tenemos unas de millones de pesos.

Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez. —
Concretamente en cuanto a las solicitudes que hicieron los empleados por la falta
de IMSS, nos esta ordenando el tribunal federal que debemos inscribirlos y hay
una condicionante por parte del IMSS y IPEJAL, el celebrar el convenio con un ente
como el municipio no se genera con una persona, esa figura no existe, tiene que
ser con la totalidad de los empleados, esa es otra razén por la cual tenemos uge
necesariamente si o si ver la forma a corto plazo de afiliarnos.

Toma el uso de la voz el Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan. — Si, de hecho,
ya se esta haciendo la evaluacién y demas yo creo que se van a considerar el
contacto que nos habia proporcionado el regidor para ver el tema, para considerar
ahi.

Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez. —
Tenemos ya varios supuestos que podemos trabajar con IPEJAL

Toma ¢l uso de la voz cl Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan. — Una es esa,
la otra es del IMSS. Es algo que le vamos a dejar a nuestro pueblo en seguridad
que lo que venga obviamente sea mejor para nuestro municipio, ya no va a crecer
esta bolita de nieve, y esta en nuestras manos.
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Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan: Solicito, en votacion econdmica,
quienes estén a favor del sentido de los dictamenes lo manifiesten levantando la

mano.

APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES-----------ssunsranmssammrananesan

Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragin El siguiente punto a tratar es el:

QUINTO PUNTO: Solicitud de pension por invalidez de los servidors
publicos de nombres Javier Cruz Arenas y Elvira Hernandez Garcia.

]

Toma el uso de la voz para dar lectura el Sindico Municipal Franciscg
Nava Hernandez. —

De conformidad con los articulos 115, fraccién I, de la Constitucion Politica de los Estadog Unidos
Mexicanos, 73 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, en relacion a los digitos 76, 77, 78'y 79 de
la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, asi como los numerales 10, 27, 37 y 47 la Ley del
Gobierno y la Administracién Piblica municipal del Estado de Jalisco, ademas de los establecido enVos
digitos 1,4, 24,27, 40, 41, 42, 43, 63, 65, 66, 68, 77, 79 y 81, Reglamento del Ayuntamiento Municipal de

Zapotlanejo, respecto de la pensién por invalidez de Javier Cruz Arenas y Elvira Hernindez Garcfa

>

Resulta que se turné a esta Comision los expedientes personales de los servidores ptiblicos a que se hace
referencia en el inciso anterior, con la finalidad de valorar si mismos son meritorios a la pensién por
invalidez en términos de los ordinales 76, 77, 78 y 79 de la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de :
Jalisco, asi como los numerales 10, 27, 37 y 47 la Ley del Gobierno y la Administracién Piiblica municipal
del Estado de Jalisco, ademads de los establecido en los digitos 1, 4, 24, 27, 40, 41, 42, 43, 63, 65, 66, 68,
77,79y 81, Reglamento del Ayuntamiento Municipal de Zapotlanejo.
a) Se recibié de la Coordinacién de Administracién e Innovacién Gubernamental, del
Departamento de Recursos Humanos, una ficha técnica de cada uno de los servidores
publicos que peticionan su pensién por invalidez, destacando la temporalidad en la
municipalidad, percepcién salarial y especialmente en el drea donde se desempefian,

ademds de las constancias que integran el expediente individual de cada peticionario.

b) Se recibié el oficio TM/522/2024, signado por Luis Alberto Garcia Neri, Tesorero

Municipal, por medio del cual se hace del conocimiento a esta Comisién de Gobernacién
que si se cuenta con la suficiencia presupuestaria para atender la solicitud de los

servidores publicos en mencidn; y,
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Asf, una vez turnados sus expedientes a esta Comision de Gobernacion, se procedi6 a hacer el anélisis

respectivo de cada uno de ellos.

Por razon de metodologia se procedera en primer término a establecer el fundamento legal que respalda
las solicitudes de los servidores ptblicos solicitantes, v en segundo plano se analizara de manera
individual el tema sometido a esta potestad edilicia. Asi, tenemos que la Ley del Instituto de Pensiones

del Estado de Jalisco, establece los lineamientos para proceder en consecuencia a la pensié

invalidez, para lo cual sefiala la normatividad siguiente:

Articulo 76. Tendrin derecho a la pensién por invalidez:

L. Los afiliados que, teniendo como minimo diez afios de cotizacion al fondo de pensiones, se
inhabiliten fisica o mentalmente en forma total y permanente; y

II. Los afiliados que, independientemente de su antigiiedad de cotizacién, se inhabiliten de f(\irma

total y permanente por causa de riesgo de trabajo que se haya hecho constar en acta porla ent:dad

ptiblica patronal y validado por dictamen de la Secretaria de Trabajo y Previsién Social en
. Estado, conforme a lo dispuesto por la legislacién laboral aplicable.

Articulo 77. Corresponde al Instituto la declaracién y calificacién del estado de invalidez, asf como
la valuacién de la misma, debiendo sujetarse, en lo conducente, a las disposiciones aplicables de la
Ley Federal del Trabajo
Las secuelas de los riesgos de trabajo serdn tomadas en cuenta para determinar el grado de la
inhabilitacién, conforme a los criterios médicos, técnicos y cientificos de la salud ocupacional.
El Instituto estard obligado a resolver en un término de noventa dias hébiles la declaracién y
calificacién del estado de invalidez, asf como la valuacién de la misma.

Articulo 78. Para la cuantificacién del monto de la pensién por invalidez debera estarse a lo

siguiente:

L. En el caso de invalidez derivada de riesgos no profesionales el monto de la pensién deber4 ser,

por lo menos, equivalente al 60% de la base establecida en el articulo 70 de este ordenamiento, la
cual se incrementara conforme a lo siguiente:

a) 10 a 20 afos de cotizacién 60%
b) 21 afios de cotizacién 63%
c) 22 afos de cotizacion 66%
d) 23 afios de cotizacién 69%
e) 24 afios de cotizacién 72%
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f) 25 afios de cotizacién 75%
g) 26 afios de cotizacién 80%
h) 27 afios de cotizacién 85%
i) 28 afios de cotizaci6n 90%
i) 29 afios de cotizaci6n 95%
k) 30 afios o mds de cotizacion 100%

entidad piiblica patronal hacia el trabajador.

Articulo 79. En los casos de invalidez parcial y permanente, la indemnizacién que coj
serd conforme a las tablas de valuacién de la Ley Federal del Trabajo, siendo a cargo de\la entidad
ptiblica patronal el pago que corresponda conforme a las tablas mencionadas.
Articulo 80. No se otorgara pension por invalidez en los siguientes casos:

I. Cuando la invalidez sea consecuencia de un acto delictivo intencional cometido por el afiliado;

I. Cuando el propio afiliado se cause intencionalmente las lesiones que ocasionen la invalidez,
sea por sf mismo o por acuerdo con un tercero;

II. Cuando el estado de invalidez del afiliado sea anterior a su ingreso a la entidad piblica patronal;
y

77C

IV. Cuando para la tramitacién de pensiones por invalidez se presenten certificados médicos o
dictdmenes falsos o alterados.

Articulo 81. El otorgamiento de la pensién por invalidez queda sujeto a la satisfaccion de los
siguientes requisitos:

L. La presentacién ante el Instituto de la solicitud del afiliado, de la entidad piiblica patronal o de
sus representantes legales;

II. Que el afiliado se sujete a la practica de los exdmenes que le sefiale el Instituto, ordenados y
prescritos por conducto de facultativos autorizados para el ejercicio de su profesién; y

Il Dictamen médico de los facultativos designados por el Instituto, que declare el estado de
invalidez y califique el grado de la misma, el cual debera ser emitido dentro de los treinta dias
habiles siguientes a la fecha en que se practique el examen.

Mientras el afiliado permanezca en activo, los tratamientos médicos, exdmenes y medios auxiliares
de diagnéstico serdn a cargo de la entidad publica obligada a proporcionarlos en los términos del

articulo 56 fraccién XI de la Ley para los Servidores Piiblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios;
quienes también estardn obligadas a expedir los resimenes clinicos correlativos conforme a lo

dispuesto por la legislacién en materia sanitaria...” (sic)
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Ahora bien, una vez establecida la normatividad para aspirar a la pensi6n por invalidez, se procede al
estudio de la solicitud de Javier Cruz Arenas, del cual se cuenta con la siguiente informacién:

Javier Cruz Arenas cuenta con una edad de 69 afios, ingreso a laborar al municipio el 09 de abril del 2007,
tiene 17 afios tres meses laborando como supervisor de obra en la direccién de Obras Publicas, con un

sueldo de $18, 148.01 mensuales.

Tenemos que, de acuerdo con su solicitud, la misma es con la finalidad de ponderar su situaciéndaboral

actual y, estar en posibilidad de valorar la pensién por invalidez a que hace referencia, para

procede a estudiar el expediente personal del servidor piblico.

Tenemos que, el articulo 81, en su fraccién IlI, la Ley del Instituto de Pensiones del Estado d& Jalisco,
prevé los requisitos para proceder en consecuencia a la pensién por invalidez, entre ellos, la existencia
de un dictamen para demuestre esa incapacidad fisica para el desempeiio de la funcién laboral; emppero,
en el particular, tenemos que no existe el dictamen a que se hace referencia, esto es, no existe base\egal
que analizar a partir de la opinién de un médico facultado que haya determinado esa invalidez\lo
anterior, es asi, porque de la propia solicitud del servidor publico, solicita la pensioén por “invalidez”, pero

larealidad es que no se cuenta con esa dictaminacién.

Ademas de que los dictdmenes médicos deben ser precisos y categéricos, estableciendo el estado

funcional fisico y mental del afiliado y determinando con claridad la existencia o inexistencia de la

inhabilitacién fisica o mental y, en su caso, la calificacién del grado, la causa que le dio origen, la fecha de
inicio, la probable duracién y las demas caracteristicas de la invalidez que el médico responsable

considere pertinentes.

Vinculado con lo anterior, deberan contener la historia clinica del afiliado (misma que tampoco obra en
su expediente personal), la informacién médica, técnica y social y las demés razones y consideraciones

que el médico responsable haya tomado en cuenta para decidir el sentido del dictamen.

En ese sentido, habra de ordenarse que el servidor publico solicitante, se someta a una opinién médica
que determine el grado de invalidez que afirme lo hace meritorio ala pension que requiere, lo cual debera
proceder en términos del ordinal 84 de la Ley de la Especialidad, asf, en las relatadas consideraciones, se
proceder adesechar de plano la solicitud de pension por invalidez del servidor publico Javier Cruz Arenas,
lo anterior, sin perjuicio de que el mismo pueda reiterarla una vez que cumpla con los requisitos que
establece la ley de la especialidad.
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Luego, con relacion a la solicitud realizada por la servidora publico Elvira Herndndez Garcia, podemos
constatar lo siguiente: cuenta con 45 afios de edad, ingreso a laborar al municipio el 01 de marzo del
2004 a la fecha cuenta con 20 afios 5 meses laborando en el municipio como secretaria D en la delegacion

de Matatlan con un sueldo bruto de $8,155.44

Tenemos que en el particular milita el dictamen realizado por Personal de Servicios Médicos Mupicipales,

por cierto, elaborado por el Doctor Jestis Salvador Curiel Juarez (Jefe de Servicios Médicos M
Doctor Guillermo José Ramirez Gallo (Medico de Servicios de Salud Municipal), Doctor Joaquin Ramirez
Pérez (Médico de Servicios de Salud Municipal); y, el Doctor Diego Armando Guzméan Zamota (Médico

de Servicios de Salud Municipal), en cual se refiere:

Historia Clinica

Antecedentes

Patologia Actual (signos y sintomas)
Examenes Paraclinicos

Examen Fisico

Pronostico Preliminar

Opinién de Especialistas
Conclusién y recomendacion laboral; y,
N
Pronostico
Destacando por su importancia lo siguiente:

BRI KRR

Opinién de especialistas

En el drea de Psiquiatria El Psiquiatra del Hospital Civil Fray Antonio Alcalde, en junio de
2018, en base a sintomas, como era ansiedad flotante, tensién
muscular, cefalea, &nimo triste, anhedonia, irritabilidad y sintomas
somaticos inespecificos realiz6 el diagnostico de Trastorno
Depresivo Mayor con Sintomas Ansiosos mds Fibromalgfa y se
iniciaron esquemas de tratamiento.

En el Area de Reumatologfa | En el 4rea de traumatologia del hospital Fray Antonio Alcalde, el 15

de diciembre de 2020 se diagnostica con las mismas patologfas
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Fibromalgia, Trastorno de Ansiedad Generalizada y Trastorno

Depresivo Mayor, se inician nuevos antidepresivos

Conclusién por parte de | Por el momento no genera discapacidad laboral en forma

Servicios Médicos | permanente, que se continiie con el tratamiento indicado por los
Municipales especialistas del hospital Fray Antonio Alcalde.
Pronostico Presenta un mal prondstico para la funcién laboral / \

De la opinién de los expertos de la municipalidad se puede advertir que, si bien no pasa
desapercibido para esta Comision el estado de salud de la servidora piblico, no menos cierto es que, ello
no la imposibilidad o le genera una discapacidad laboral, lo cual nos lleva a concluir que, si pueda
continuar con el desempefio de sus labores, desde luego, con la continuidad y cuidado del

indicado por los expertos del Hospital Fray Antonio Alcalde.

Lo anterior, es asi, dado que, dicha probanza puede resultar suficiente para acreditar
trabajadora se halla en condiciones de desempefiar su actividad, no se advierte que las enfermedades
detectadas por los expertos, la imposibilitan para desempefiar cualquier actividad remunerada, ha de
sefialarse que para que la opinién pericial adquiera eficacia demostrativa es indispensable que el perito
explique de manera objetiva y razonada los elementos por los que, desde su perspectiva, la trabajador
padece la imposibilidad de que se trata, como son las lahores que desempefiaba, el salario que percibié
habitualmente en el tltimo afio laborado, la forma en que las enfermedades detectadas influyen que no
puede continuar laborando, circunstancias que si fueron abordadas en su dictaminacion, y ello es
determinante para esta Comisién y, proceder a negar la pensién por invalidez solicitada por la servidora

publico Elvira Herndndez Garcfa, desde luego, sin perjuicio de que por datos posteriores o evidencia

edica novedosa nos conduzcan a una nueva determinaci6n, en términos del ordinal 83 de la Ley de la

especialidad.

Toma el uso de la voz el Presidente Gonzalo Alvarez Barragan. - ¢algiin comentario
sobre este punto companeros?

Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan: Solicito, en votacién econdémica,
quienes estén a favor del sentido de los dictamenes lo manifiesten levantando la
mano.

APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES--------- memmmmmmm———— mm————————
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Presidente Gonzalo Alvarez Barragin: Continuando con el desarrollo de la
sesion, el siguiente punto a tratar es el:

SEXTO PUNTO: Solicitud de pension por jubilacion a favor de los servidores
publicos de nombres Humberto Bonifacio Elicerio Pérez, Juan Antonio
Ramirez Rodriguez, Juan José Cardona Murguia, Ricardo Vazeuez
Gutiérrez, Eriberto Madrigal Panduro y Nicolas Chavez Gutiérrez.

Toma el uso de la voz para dar lectura el Sindico Municipal Francisco Javier Nava

Hernandez. -
De conformidad con los articulos 115, fraccién I, de la Constitucién Politica de los Estadps Unidos

Mexicanos, 73 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, ademas de los ordinales 1, 2, 6,
inciso (a, 25, 39 y 40 de la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco, as{ como los numerales 10, 2Y, 37,41,
42 y 47 la Ley del Gobierno y la Administracién Pablica municipal del Estado de Jalisco, ademds\de los
establecido en los digitos 1, 4, 24, 27, 40, 41, 42, 43, 63, 65, 66, 68, 77, 79 y 81, Reglamentd, del
Ayuntamiento Municipal de Zapotlanejo, respecto de la pension solicitada por los siguientes servidores
piblicos: Humberto Bonifacio Elicerio Pérez, Juan Antonio Martinez Rodriguez, Juan José Cardona Murgufa,
Ricardo Vazquez Gutiérrez, Eriberto Madrigal Panduro; y, Nicolds Chavez Gutiérrez
Se turno a esta Comision los expedientes personales de los servidores publicos aludidos con la finalidad
de valorar si los mismos son meritorios o no a la jubilacién en términos articulo 6, fraccién I, inciso (a,
- de la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco, peticién la anterior que, se derivé a esta Comisién de
'. (/‘ Gobernacién, para su estudio y andlisis.

ll a) Se recibié de la Coordinacion de Administracién e Innovacién Gubernamental, del
Departamento de Recursos Humanos, una ficha técnica de cada uno de los servidores
publicos que peticionan su estabilidad laboral, destacando la temporalidad en la
municipalidad, percepcién salarial y especialmente en el drea donde se desempeiian,

ademas de las constancias que integran el expediente individual de cada peticionario.

b) Se recibié el oficio TM/522/2024, signado por Luis Alberto Garcia Neri, Tesorero
Municipal, por medio del cual se hace del conocimiento a esta Comisién de Gobernacién
que si se cuenta con la suficiencia presupuestaria para atender la solicitud de los

servidores piblicos en mencion;

Una vez turnados sus expedientes a esta Comision de Gobernacién, se procedi6 a analizar cada uno de

ellos. Se establecerd el marco normativo por el cual tiene la base legal para la determinacién de esta

comisién para estar en posibilidad de ponderar cada una de las solicitudes planteadas.

Tenemos que el articulo 3, de la de la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco, contiene lo siguiente:
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Articulo 3.- Son sujetos de la presente ley:

L Los servidores piiblicos de los poderes del Estado de Jalisco;

IL. Los servidores publicos de los municipios de la entidad; de los organismos ppiblicd
descentralizados del Estado y sus municipios, asi como de aquellas empfresas o
asociaciones de participacién Estatal o Municipal mayoritaria, incorporados ¢ que se
incorporen, por solicitud expresa, aceptada por el Consejo Directivo de la Direkcion de

Pensiones del Estado;

I11. 6.

Tenemos que el articulo 6, de la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco, establece en lo que
importa, lo siguiente:

Articulo 6.- Las prestaciones y servicios que otorga la presente ley son:

I. Pensiones:

a) Por jubilacion;

()

Luego, por su parte el ordinal 25, de la Ley de la Especialidad, sefiala:

Articulo 25.- El derecho a las pensiones, por jubilacién, edad avanzada e invalidez, nace cuando
el afili ncuen n los i o0s en le tisfaga los requisi ue la
misma sefala.? La Direccién de Pensiones, de acuerdo con sus recursos econémicos, conceders
estos beneficios, dando prioridad a los de mayor antigiiedad. Todas las pensiones se otorgaran

por cuota mensual

Vinculado con lo anterior, tenemos que los numerales 39 y 40, de la Ley de Pensiones del Estado

de Jalisco, indican lo siguiente:

Articulo 39.- Tienen derecho a la jubilacién, los trabajadores con 30 afios 0 mas de servicios,

cualquiera que sea su edad, siempre que hubieren contribuido al Fondo de Pensiones por lo

menos durante 20 anos.
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Articulo 40.- La pensién por jubilacién dara derecho al pago vitalicio de una cantidad equivalente
al 100 por ciento del salario base determinado en el articulo 29 de esta ley; el derecho a su
percepcién comenzard, a partir del dia siguiente a aquel en que el afiliado hubiese cobrado el

tltimo sueldo.

Ahora bien, una vez plasmado la normatividad sobre la cual se emite el presente dicta

procede al estudio y andlisis respectivo de las jubilaciones.

En ese sentido, se procede atender la solicitud de Humberto Bonifacio Elicerio Pérez.

Una vez que se ha estudiado el expediente del servidor ptblico de referencia, tenemos que, de acterdo
con la informacién remitida por la Coordinacién General de Administracién e Innovacién Gubernamektal
de este municipio, el cual cuenta 50 afios de edad, ingreso a laborar el 02 de enero de 1994, tiene 30 afio
laborados con el cargo de administrativo especializado adscrito a la jefatura de adquisiciones,
dependiente de Coordinacién General de Administracién e Innovacién Gubernamental , con un salario

bruto mensual de $16,661.90

En el caso sometido a esta potestad edilicia tenemos que, al analizar el caso particular, se trata
de un servidor publico con cincuenta afios de edad, con treinta afios (fecha de ingreso 02/01/1994),

borando para el municipio despefidndose como Ultimo nombramiento como Administrativo

Especializado, dependiente de la Jefatura de Adquisiciones y Proveeduria, adscrita a la Coordinacién

General de Administracién e Innovacién Gubernamental, factores lo anteriores a considerar en el

presente dictamen, asi como la informacién proporcionada por la Coordinacién General de

Administracién e Innovacién Gubernamental de este Ayuntamiento.

En ese sentido tenemos que Humberto Bonifacio Elicerio Pérez, resulta ser empleado de este
Ayuntamiento Municipal, consecuentemente se trata de un servidor publico a la luz de lo contemplado
en el articulo 3, Fraccion 11, de la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco, por ende, es meritorio de la
pensi6n por jubilacién al tenor de lo establecido en el numeral 6, fraccién I, inciso a), de la Ley sefialada

en tdltimo término.

Asimismo, se advierte que este Ayuntamiento a través de la Comisién de Gobernacién resuelve
en tiempo y forma, la jubilacién del servidor publico, al estar dentro del plazo establecido en el ordinal
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26 de la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco, que establece la temporalidad de sesenta dias, lo anterior
de acuerdo con la informacién de la Coordinacién General de Administracién e Innovacién
Gubernamental, consecuentemente al realizar una simple operacién aritmética se puede concluir que sf

se estd dentro de la temporalidad a que hace menci6n el dispositivo legal en consulta.

En efecto, tenemos que, en el caso particular esta Comision de Gobernacién una vez gfie se ha
impuesto del expediente laboral del servidor piiblico Humberto Bonifacio Elicerio Pérez, tenemd
retine los requisitos legales para proceder en consecuencia a su jubilacién a la luz de lo establecido en los
articulos 39 y 40 de la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco; lo anterior es asi porque, se pudo copstatar
fehacientemente que este ha cumplido treinta afios laborando para este Ayuntamiento Municipal,
advirtiéndose que su tltimo afio laboral se desempefi6 como Administrativo Especializado, coy
salario bruto mensual de $16,661.90 (dieciséis mil trescientos dieciséis pesos 90/100 moneda nacio
lo anterior, se desprende del oficio CGAIGU/0004/2024, de la Coordinacién General de Administracid

e Innovacion Gubernamental.

Asf se hace patente que ha cumplido los treinta afios de servicio en este Ayuntamiento, ello con

independencia de la edad que tiene, por tanto, es meritorio a la misma, de conformidad con lo regulado
" 7] en el numeral 39, de la Ley de Pensiones del estado de Jalisco, en esa misma linea de anélisis, se tiene que
w{\ la pensién por jubilacién dara derecho al pago vitalicio de una cantidad equivalente al 100 por ciento del X
salario base determinado en el ordinal 29 de la ley en mencién; entonces, el derecho a su percepcion
omenzara, a partir del dia siguiente a aquel en que el afiliado hubiese cobrado el Gltimo sueldo. En /

conclusion, se aprueba su pensi6n por jubilacién en términos del ordinal 6, fraccion I, inciso (adelaLey

de Pensiones del Estado de Jalisco.

Luego, tenemos que, respecto de la solicitud de Nicol4s Chavez Gutiérrez, la Coordinacion General
de Administracién e Innovacion Gubernamental, informé que es una persona con 62 afios de edad,
ingreso a laborar el 01 de marzo de 1994, tiene 30 afios laborando como chofer A en la jefatura de médulo
de maquinaria dependiente de Coordinacién General de Gesti6n Integral de la Ciudad, con un sueldo de
$17,161.76 mensuales.

En relacion a esta peticiéon tenemos que, al analizar el caso particular, se trata de un servidor
publico con cuarenta y ocho anos de edad, con treinta afios (fecha de ingreso 01/03/1994), laborando
para el municipio despefidndose como tltimo nombramiento como chofer “A”, dependiente de la Jefatura
de Adquisiciones de la Coordinacién General de Gestién Integral de la Ciudad, factores lo anteriores a
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considerar en el presente dictamen, asi como la informacién proporcionada por la Coordinacién General

de Administracion e Innovacion Gubernamental de este Ayuntamiento.

En ese sentido tenemos que Nicolds Chdvez Gutiérrez, resulta ser empleado de este
Ayuntamiento Municipal, consecuentemente se trata de un servidor ptblico a la luz de lo contemplado
en el articulo 3, Fraccion I1, de la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco, por ende, es meritorio de la
pensién por jubilacién al tenor de lo establecido en el numeral 6, fraccion |, inciso a), de la Ley senalada

en tltimo término.

Luego, se advierte que este Ayuntamiento a través de la Comisidn de Gobernacion resuelve en

tiempo y forma, la jubilacién del servidor publico, al estar dentro del plazo establecido en el ordi

de la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco, que establece la temporalidad de sesenta dias, lo antérior de
acuerdo con la informacién de la Coordinacién General de Administracion e Innovacién Gubernamental,

de manera que, si se esta dentro de la temporalidad a que hace mencién el dispositivo legal en consylta.

En efecto, tenemos que, en el caso particular esta Comisién de Gobernacion una vez que se h
impuesto del expediente laboral del servidor piblico Nicolds Chivez Gutiérrez, si retine los requisitos
legales para proceder en consecuencia a su jubilacion a la luz de lo establecido en los articulos 39 y 40 de
la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco; lo anterior es asf porque, se pudo corroborar fehacientemente
que este ha cumplido treinta afios laborando para este Ayuntamiento Municipal, advirtiéndose que su
tltimo ano laboral se desempefié como como chofer “A”, dependiente de la Jefatura de Adquisiciones de
la Coordinacién General de Gestién Integral de la Ciudad, con un salario bruto mensual de $17,161.76
(diecisiete mil ciento sesenta y un pesos 76/100 moneda nacional), lo anterior, se desprende del oficio

CGAIGU/0104/2024, de la Coordinacion General de Administracién e Innovacién Gubernamental.

Por tanto, se hace patente que ha cumplido los treinta afios de servicio en este Ayuntamiento,
ello con independencia de la edad que tiene, por tanto, es meritorio a la misma, de conformidad con lo
regulado en el numeral 39, de la Ley de Pensiones del estado de Jalisco, en esa misma linea de analisis, se
tiene que la pensién por jubilacién dara derecho al pago vitalicio de una cantidad equivalente al 100 por
ciento del salario base determinado en el ordinal 29, de la ley en mencidn; entonces, el derecho a su

percepcion comenzard, a partir del dia siguiente a aquel en que el afiliado hubiese cobrado el tltimo

sueldo.
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En conclusién, se aprueba su pensién por jubilacién en términos del ordinal 6, fraccién I, inciso

(adela Ley de Pensiones del Estado de Jalisco.

Asimismo, tenemos la solicitud de Juan Antonio Martinez Rodriguez, de la que se advierte la
siguiente informacién: es una persona que cuenta con 30 afios laborando en el municipio, ingreso a
laborar el 01 de enero de 1994 como maestro de guitarra en la jefatura de cultura, con un sueldo bruto

mensual de $4,350.00

En el caso sometido a esta potestad edilicia tenemos que, al analizar el caso particylar, se traty

Ayuntamiento.

En ese sentido tenemos que Juan Antonio Martinez Rodriguez, resulta ser empleado de e
Ayuntamiento Municipal, consecuentemente se trata de un servidor publico a la luz de lo contemplado
en el articulo 3, Fraccién II, de la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco, por ende, es meritorio de la
pénsién por jubilacién al tenor de lo establecido en el numeral 6, fraccién I, inciso a), de la Ley sefialada

en tltimo término.

Asimismo, se advierte que este Ayuntamiento a través de la Comisién de Gobernacién resuelve
en tiempo y forma, la jubilacién del servidor publico, al estar dentro del plazo establecido en el ordinal
26, de la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco, que establece la temporalidad de sesenta dfas, lo anterior
de acuerdo con la informacién de la Coordinacién General de Administracién e Innovacién
Gubernamental, consecuentemente al realizar una simple operaci6n aritmética se puede concluir que si

se estd dentro de la temporalidad a que hace mencién el dispositivo legal en consulta,

En efecto, tenemos que, en el caso particular esta Comisién de Gobernacién una vez que se ha
impuesto del expediente laboral del servidor piblico Juan Antonio Martinez Rodriguez, tenemos que si
retine los requisitos legales para proceder en consecuencia a su jubilacion a la luz de lo establecido en los
articulos 39 y 40 de la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco; lo anterior es asi porque, se pudo constatar
fehacientemente que este ha cumplido treinta afios laborando para este Ayuntamiento Municipal,
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advirtiéndose que su ultimo afio laboral se desempefié como Maestro de Guitarra, con un salario bruto

mensual de $4,350 (cuatro mil trescientos cincuenta pesos 00/100 moneda nacional).

Asi se hace patente que ha cumplido los treinta afios de servicio en este Ayuntamiento, ello con

independencia de la edad que tiene, por tanto, es meritorio a la misma, de conformidad con lo regulado

salario base determinado en el ordinal 29, de la ley en menci6n; entonces, el derecho a su|percepcién

comenzard, a partir del dia siguiente a aquel en que el afiliado hubiese cobrado el tltimo| sueldo. En

de la Ley

conclusién, se aprueba su pensién por jubilacién en términos del ordinal 6, fraccién I, inciso

de Pensiones del Estado de Jalisco.

Ahora bien, se procede al estudio de las peticiones de Eriberto Madrigal Panduro, también Solicito
su pensi6n por jubilacién, en términos del numeral 6, fraccién I, inciso (a, de la Ley de la Especial, en
relacién a este tema, resulta relevante invocar como hecho publico y notorio la sesion nimero (
cincuenta y seis de data (16) dieciséis de febrero de (2024) dos mil veinticuatro, mediante el cual se

& resolvi6 la solicitud del servidor piiblico, misma que fue negada en términos del ordinal 39, del Texto
Juridico en consulta, la razon es que, no contaba con la temporalidad a que hace referencia ese dispositivo
legal; empero, al analizar la nueva solicitud, tenemos que corre la misma suerte, dado que, a la fecha el
mismo cuenta con (29) veintinueve afios (1) un mes efectivo, de manera que, nuevamente no cuenta con
el tiempo requerido, en sintesis, esta Comisién procede a negar la pensién por jubilacién a que se hace

mencién.

Acto seguido, se procede al estudio y anélisis del expediente remitido por la Coordinacién General de
Administracion e Innovacién Gubernamental de esta municipalidad, a propésito de la peticién de pensién
edad avanzada del servidor ptiblico Ricardo Vazquez Gutiérrez, del cual se advierte gue es una persona
que cuenta con 63 afos de edad ingreso a laborar el 01 de enero de 2004, tiene 20 afios laborando como
pintor adscrito a la Direccién de Mantenimiento General dependiente de la Coordinacién General de

Servicios Municipales con un salario bruto de $10,290.88.

En relaci6n a la pensién por edad avanzada solicitada por el servidor piiblico Ricardo Vazquez

Gutiérrez, tenemos que la Ley de Pensiones del Estado de Jalisco, sefiala lo siguiente:
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Articulo 41.- Los afiliados que tengan 65 afios 0 mas de edad y 20 afios de servicios como minimo

y de contribucién al Fondo de Pensiones, adquieren derecho a la pensién por edad avanzada.

Articulo

Articulo 42.- El monto de esta pension se calculard, aplicado al salario base a que se refiere el articulo 29

de esta ley.
El derecho de pago comenzari, a partir del dia siguiente a aquel en que el afiliado hubiese

cobrado el Gltimo sueldo.

De lo anterior, se infiere que para proceder en consecuencia a la pensién por edad avanzadia,

requiere dos requisitos a saber, el primero de ellos, tiene relacién con la edad del servido publico, e

este caso (65) sesenta y cinco afios de edad; luego, como segundo tema, tener (20) afios cotti

ese sentido, tenemos que de acuerdo con el expediente del servidor publico, el mismo no satisface la

primera de las exigencias y que, tiene que ver con la edad, la razén es que, el mismo cuenta ¢pn (63)

sesenta y tres afos, de lo que se sigue que ello dista de la edad requerida para aspirar a este bengficio

laboral, por tanto, esta Comisi6én determina negar la peticién solicitada, lo anterior, sin perjuicio des

con posterioridad sea solicitada nuevamente, una vez que se cumpla con esa premisa, por tanto, a nadas

f itil levaria en este momento a analizar el resto de los requerimientos a que hacen mencién los numerales

41y 42, de la Ley de la Especialidad.

Luego, tenemos la solicitud de Juan José Cardona Murguia, tenemos que es una persona de 58 afios de
edad, ingreso a laborar el 12 de marzo de 1998, a la fecha tiene 25 afios 8 meses como operador de
maquinaria dependiente de Coordinacién General de Gestién Integral de la Ciudad con un salario bruto de
$16,661.90.

Ahora bien, en congruencia con la postura asumida por esta Comisién, tenemos que la solicitud de que
se trata habra de negarse, la razén es que, no cumple con las exigencias en los articulos 39 y 40 de la Ley
de Pensiones del Estado de Jalisco, es decir, tener treinta afios laborando, circunstancia que no se
justifica, porque de acuerdo con la informacién proporcionada por la Coordinacién General de
Administracién e Innovacién Gubernamental mediante oficio CGAIGU/0694/2023, el servidor puhlico
cuenta con veinticinco afios ocho meses efectivos, por tanto, no es meritorio de la temporalidad
requerida, asf, en conclusion, se procede a negar la peticion.

Por ende y de acuerdo a los motivos y fundamentos expresados en este dictamen debera
accederse a la peticiéon de Humberto Bonifacio Elicerio Pérez, Nicolds Chavez Gutiérrez y Juan Antonio
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Martinez Rodriguez, la razén es que, cumplieron con los requisitos legales 39 y 40 de la Ley de Pensiones
del estado de Jalisco.

Y se niega la pensién solicitada por parte de Juan José Cardona Murguia, Ricardo Vazquez
Gutiérrez y Eriberto Madrigal Panduro por los razonamientos y fundamentos expresados dentro del

presente dictamen.

Toma el uso de la voz el DHC Presidente Gonzalo Alvarez Barragan. — Los
a favor ¢verdad?

Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez. —
Humberto Bonifacio Elicerio Pérez, Nicolds Chavez Gutiérrez y Juan \Antonio
Martinez Rodriguez se autorizan en virtud de haber cumplido con la ley.

Toma el uso de la voz el DHC Presidente Gonzalo Alvarez Barragan. -
comentario?

Toma el uso de la voz el regidor vocal Ricardo Morales Sandoval. - dQué pasa
& algunas personas tuvieran un puesto mas alto? Voy a caer a lo mismo que comente
hace rato.

Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez. - Una
cosa es la estabilidad, el tema es en cuanto a la temporalidad.

Toma el uso de la voz el regidor vocal Ricardo Morales Sandoval. - équé pasa si uno
de estos haya tenido un puesto mas alto?

Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez. —
Bonifacio tiene un puesto alto.

Toma el uso de la voz el regidor vocal Ricardo Morales Sandoval. - O sea que ¢aqui
no hay el tema de los empleados de confianza?

Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez. — Es
la temporalidad.

Toma el uso de la voz el DHC Presidente Gonzalo Alvarez RBarragan. — La
basificacion si, la estabilidad laboral es distinta porque a lo mejor el pudo hacer
esto con identificacién como lo tenemos identificado si no no lo hubiéramos podido
identificar con la estabilidad laboral que hoy se dictamina.
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Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez. — Es
que son dos cosas muy diferentes.

Toma el uso de la voz el regidor vocal Ricardo Morales Sandoval. - La base es una
y la pension, si por poner un caso, shubiera sido el director administracién?

Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Herdande
Tiene derecho

Toma el uso de la voz el DHC Presidente Gonzalo Alvarez Barragan. — Sf tiene la
estabilidad, si no cambia, si tiene la estabilidad es como yo te mencionaba)ahorita,
ojala valoren el trabajo de los que se quedan de confianza, si eso se sigue quiledando
asi durante mucho tiempo es una estabilidad laboral y tiene derecho a pengion.

Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez.
ejemplo facil, los jueces y magistrados del Supremo Tribunal de Justicia no tiehen
derecho a base por el empleo que desempefian, pero si cumplen 30 afos laborandg
si tienen derecho a jubilarse. Porque algunos entran como actuarios y culminan
siendo magistrados, se jubilan con los tltimos dos afios cotizados son con lo que
se les tabula y se les paga la pension.

A Toma el uso de la voz el regidor vocal Ricardo Morales Sandoval. - Fijate, en ese d
supuesto, pero quiza hay empleados que tienen esa misma idea, al final ta vas a
servicios médicos, a la casa de la cultura, nosotros somos regidores, vas a muchas
cosas que necesitas por trabajo o por necesidad presentarte, entonces en una
asion me decia platicando con uno de ello que tiene tantos afios trabajando aqui,
dice, es que si llego a tal puesto voy a ser de confianza ¥ ya no me van a pensionar
y lo que quiero es que me pensionen. Me quede con eso que me conto.

Toma el uso de la voz el DHC Presidente Gonzalo Alvarez Barragan. — Hay un error,
de hecho, hay una persona que no voy a mencionar su nombre para para
protegerla, pero yo a esa persona me encantaba su forma de trabajar para que
encabezara esa direccion, y ya tiene afios trabajando aca entonces le dije, a ver, es
que yo quiero que tu encabeces esta funcién porque es muy habil y capaz y me
dice, es que, si cambio voy a perder mi base y hay miedo de que los empleados de
confianza ahi si, es el miedo no tanto el tema de la temporalidad. Cuando cambia
si, ya llegas al de confianza, llegan y ¢sabes qué? Adiés, sin nada, entonces le
entendi. Dice, tengo miedo de que me corran ya tengo un tiempo y pues quiero
seguir en mi trabajo, no le movi mas. Es por ese sentido porque son por ejemplo
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los trabajadores mas jovenes, si tuviera ya a lo mejor 15 afios ya es diferente, es
una persona que ya tiene una estabilidad laboral, mas complicado que lleguen y
sabes qué, que te vaya bien, cuando en realidad es distinto ahi. Yo por eso lo hice
respete su decision.

Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez. — El
puesto que tiene ahorita tiene una base, tiene estabilidad laboral, pero al subir
obtendria un cargo de confianza y estaria vulnerable ante un cambi
administracion

quiza te expresaron.

Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan: Solicito, en votaciéon econo
quienes estén a favor del sentido del dictamen lo manifiesten levantando la mano.

APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES-----------cznssmemsmmsmnsnnnsssamnas

Presidente Gonzalo Alvarez Barragan: Continuando con el desarrollo de la
sesion, el siguiente punto a tratar es el:

SEPTIMO PUNTO: Solicitud de pensién por viudez a favor de Arcelia Ruiz
Ruiz, respecto de su finado esposo Rutilio Carbajal Limén, Martha Alicia
Alcantar Martinez, respecto de su finado esposo Armando Camarena Pérez,
Monica Prado Gomez, respecto de su finado esposo Armando Javier Vazquez
Cervantes y de Guadalupe Franco Lépez, respecto de su finado esposo
Leopoldo Bolafios Camacho.

Toma el uso de la voz para dar lectura el Sindico Municipal Francisco Javier Nava
Hernandez. -

De conformidad con los articulos 115, fraccion I, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 73 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, asf como los numerales 10, 27, 37,47 y 69
la Ley del Gobierno y la Administracién Pablica municipal del Estado de Jalisco, ordinal 91, de la Ley del
Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, ademas de los establecido en los digitos 1, 4, 18, 22, 23, 24,
41, 42,63, 64, 66, 73, 78 fraccion 1, 79 seccién II, fraccién V, Reglamento del Ayuntamiento Municipal de

Zapotlanejo, respecto de Arcelia Ruiz Ruiz, respecto de su finado esposo Rutilio
Carbajal Limén, Martha Alicia Alcantar Martinez, respecto de su finado
esposo Armando Camarena Pérez, Monica Prado Gomez, respecto de su
finado esposo Armando Javier Vazquez Cervantes v de Guadalupe Franco
Lopez, respecto de su finado esposo Leopoldo Bolafios Camacho.
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a) Seturnoé a esta Comision los expedientes personales de los servidores publicos a que se
hace referencia en el inciso anterior, con la finalidad de valorar la solicitud de pension
si mismos son meritorios o no a la estabilidad laboral, en términos de lo establecido en

el ordinal 91, de la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco.

b) Se recibi6 de la Coordinaci6én de Administracién e Innovacién Gubernamental, del

Departamento de Recursos Humanos, una ficha técnica de cada uno de los/servidd
piblicos, ademas de las constancias que integran el expediente individial de cads

peticionario.

, Tesorero

¢) Se recibi6 el oficio TM/522/2024, signado por Luis Alberto Garcia Neni
Municipal, por medio del cual se hace del conocimiento a esta Comisién de Gdbernacion
que si se cuenta con la suficiencia presupuestaria para atender la solicitud en

A

d) Asf, una vez turnados sus expedientes a esta Comisién de Gobernacidn, se procedi6 a s

7 correspondiente estudio, anélisis de las solicitudes realizadas.

Ahora bien, se hace necesario establecer la fundamentaci6n sobre la cual se emitir4 el presente
dictamen, atendiendo a la temporalidad del cargo o desempefio de los servidores publicos en este ente
publico, siendo la Ley del Instituto de Pensiones del Estado, misma que se inserta para una mejor

ilustracion.

Por su parte, el articulo 91 de la Ley de la materia, los requisitos para ser meritorios de la pensién

por viudez:
» Que el afiliado fallecido hubiere acumulado cuando menos diez afios de cotizacién

efectiva, en tiempo y forma, al Instituto, o en el supuesto de que hubiere muerto por

causa de riesgo de trabajo aun cuando no tuviere los diez afios de cotizacion;

» Que el afiliado no hubiere tenido derecho a pensién por jubilacién, edad avanzada o

invalidez; y
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» Que se demuestre fehacientemente la existencia de los beneficiarios a que se refiere esta
Ley, y que éstos o sus representantes presenten ante el Instituto la solicitud respectiva
acomparfiada de los documentos gue acrediten los extremos anteriores, conforme se

determine en los reglamentos respectivos.

Luego, por parte el articulo 92, de la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, se establece una
tabla en cuanto a los porcentajes a los cuales tendran acceso las solicitantes, en ese sentido/de

el 309% hasta 30 afios con el 50%.

Ahora bien, sentadas las bases legales se procede en consecuencia atender la solici

Ruiz Ruiz, en relacién al servidor piblico finado Rutilio Carbajal Limén, tenemos lo siguiente.

El servidor piblico finado, tenfa ya el caracter de pensionado, lo que se constata con la\copia de

la némina de sueldo de la primera quincena de diciembre de dos mil veintitrés, mismos qug tenfa
registrado un ingreso mensual bruto equivalente a la cantidad de $6,189.00 (seis mil ciento oche
nueve pesos 100 M/N), al desempefiarse como Policia de Seguridad Publica de la Comisaria General

Movilidad Urbana Municipal de este Ayuntamiento.

Enlazado con lo anterior, se cuenta con el acta de matrimonio registrada en la oficialfa 0001, del

5—\ libro 1, con niimero de acta 00085, con fecha de inscripcién 23/05/1987, a nombre de Rutilio Carvajal

- Limén (servidor publico finado), y Arcelia Ruiz Ruiz (promovente), asi como las actas de nacimiento de
los intervinientes, en esas consideraciones, se cuenta tiene que efectivamente la solicitante contrajo

matrimonio con el de cujus y por ende es meritoria de la pensidon solicitada.

Ahora bien, en términos del articulo 97 de la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco,
la misma es meritoria a un 50% de la percepcion del salario bruto mensual que registraba el servidor
publico finado a razén de $6,189.00 (seis mil ciento ochenta y nueve pesos M/N), al desempefiarse como
Policia de Seguridad Publica de la Comisarfa General y Movilidad Urbana Municipal de este
Ayuntamiento, en ese sentido, se autoriza en los términos sefialados la pensién por viudez solicitada por
Arcelia Ruiz Ruiz; Luego, hagasele saber en términos del articulo 104, Ley del Instituto de Pensiones del

Estado de Jalisco, las causas de perdida de la pension autorizada.

Luego, respecto de la solicitud de pensién por viudez promovida por Martha Alicia Alcantar Martinez, del
servidor piblico Armando Camarena Pérez, tenemos que, de acuerdo con su ficha técnica se puede
constatar que era una persona de 49 afos de edad, ingreso a laborar el 09 de septiembre de 1988, tenia
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24 afios 4 meses laborando como Policfa, dependiente de la Comisaria de Seguridad Publica, con un
salario bruto mensual $15,650.20

Se cuenta ademas con el acta de nacimiento de Martha Alicia Alcantar Martinez, originaria de
Villa Hermoso Tamaulipas, registrada en la oficialia 0001, con fecha de registro 10/08/1980, del libro 6,
con ntimero de acta 1067; asimismo se conté con el acta de defuncién del servidor publico, misma que se

registré con identificador electrénico 14124000120230005779, con data 04/02/2023, enflazado &pn lo

anterior se cuenta con la Licencia de Matrimonio entre el servidor publico y la promovente, esto emel
condado de Harris, en el Estado de Texas, en los Estados Unidos de Norteamérica, con fechd de quince d&
julio de mil novecientos noventa y tres, misma que si bien se acompana en idioma inglés, no menos cierto
es que se acompana su debida traduccién, por cierto emitida por la Licenciada Rebeca\ Camarena
Marroqufn, perita traductor autorizado por el Supremo Tribunal de Justicia en el Estado de Jali
registro CMR 120897-688y autorizado por este Ayuntamiento Municipal.

Asi, tenemos que se justifica por parte de la promovente Martha Alicia Alcantar Martinez, haber
estado casada con el servidor piiblico ahora finado Armando Camarena Pérez, quien resulto ser empleado
de este ente ptblico y tener al dia de su defuncion (03/02/2023), veinticuatro afnos cuatro meses
laborando, siendo su ultimo encargo como policia de Seguridad Publica de la Comisarfa General y

Movilidad Urbana Municipal de este Ayuntamiento.

Derivado de lo anterior se concluye en términos de lo establecido en los articulos 1, 2, 3, 4, 6, 19,
8,29,41,58,59,91,92 y 108 la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, por ende, se autoriza
la pensién por viudez a favor de Martha Alicia Alcantar Martinez, en el entendido que la misma
corresponde a un 44% de su percepcién bruta mensual de acuerdo con el informe rendido por la

Coordinacion General de Administracion e Innovacion Gubernamental de este Ayuntamiento, a razén de

la temporalidad del desempefio en este ente piblico por parte del servidor ptiblico finado.

Asimismo, hagase saber a Martha Alicia Alcantar Martinez, en términos del articulo 104 Ley del

Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, las causas de perdida de la pensién autorizada.

Por su parte, Ménica Prado Gémez, promovi6 la pensién por viudez del servidor publico finado
Armando Javier Vizquez Cervantes, quien se desempeiiaba como Jardinero Operador de Equipo

Mecanico, dependiente de la Coordinacion de Parques y Jardines, de esta municipalidad, con una

percepci6én salarial bruta mensual de $7,766.00 (siete mil setecientos setenta y seis pesos 100 M/N).

Vinculado con lo anterior, se cuenta con el acta de nacimiento de ambos intervinientes (identificador
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electrénico 14124000120230015948 de la promovente), asi como su acta de matrimonio nimero 121,
pasada ante la fe piiblica del oficial del Registro Civil nimero 1 de Zapotlanejo, Jalisco, asf como el acta
de defuncién con ntiimero 422, de fecha de registro veinticuatro de abril de dos mil veintitrés, con lo cual
se acredita la calidad de la peticionaria, asi como del servidor publico, quien por cierto, ingreso a laborar

a este ente publico el primero de agosto de dos mil cuatro.

Derivado de lo anterior se concluye en términos de lo establecido en los articulos 1, 2, 3,4, 6, 19,
28,29,41,58,59,91,92,97 y 108 la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, la autorizacién
de la pensién por viudez, por ende, es meritoria del 40% de su sueldo a razén de $7,766.00 (siete mil
setecientos setenta y seis pesos 100 M/N), asimismo hagase saber a esta las causas de la revocaci6n de

la misma en términos del ordinal 104, de la Ley de la Especialidad.

Finalmente, se atiende la solicitud de Guadalupe Franco Lépez, respecto del servidor piiblico finado
Leopoldo Bolafios Camacho; empero, al proceder al estudio del expediente personal mismo, por cierto,
remitido por la Coordinacién General de Administracion e Innovacién Gubernamental, con oficio
CGAIGU/0206,/2024, se puede constatar que el servidor publico tenfa laborando para este ente publico
seis afos nueve meses, lo que imposibilita legalmente a esta Comisién a proceder en consecuencia, la
razén es que, el articulo 91 de la Ley de la especialidad prevé la temporalidad minima de diez afios
cotizando, lo que indefectiblemente no ocurre en la especie, en ese sentido, se procede a desechar la

mencionada solicitud sin mas tramite.

Por ende, y por los motivos expuestos y fundamentos legales precisados en términos

del articulo 92 de la ley de pensiones del estado de Jalisco, se otorga la pension por

Pérez); y, Monica Prado Gomez (Armando Javier Vazquez Cervantes), y por lo que respecta Por lbs motivos
y fundamentos legales expuestos en este dictamen en términos del 91, de la Ley del Instituto d¢ Pensiones

del Estado de Jalisco, se desecha y por ende se niega la solicitud de pensién por viudez promovida por

Guadalupe Franco L6pez (Leopoldo Bolafios Camacho), dado que, no se cumplio con la temporalidad que

la ley de la especialidad exige.

Toma el uso de la voz el Presidente Gonzalo Alvarez Barragan. - ¢algin comentario
compancros?
Hay un tema que estuve revisando, lo voy a comentar en el siguiente punto que

derivado de esto, para continuar.

S
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Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragin: Solicito, en votaciéon econémica,
quienes estén a favor del sentido del dictamen lo manifiesten levantando la mano.

APROBADO POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES---------- -- e

NOTA: EL SOPORTE DOCUMENTAL DE TODAS Y CADA UNA DE LAS
SOLICITUDES SE ENCUENTRA A DISPOSICION EN LA OFICINA DE
SINDICATURA.

DHC Presidente Gonzalo Alvarez Barragin: el siguiente punto a tratar es el:
OCTAVO PUNTO: Asuntos Generales.

Se concede el uso de la voz a los integrantes de la comisién para que si es
su deseo propongan o manifiesten lo que a su derecho competa a lo cual, si
hay manifestaciones.

Toma el uso de la voz el Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan. — Nada mas
para no perder el punto anterior hay un tema que me gustaria que revisaramos, le
pediré al elemento que haga lo conducente en la solicitud, no sé si ya lo hizo o no,
ese policia que tenemos, que tuvo una lesion grave en una de sus piernas, le dicen
que lo imposibilitan a desempenar hoy su labor, su trabajo y también a revisar con
el Comisario porque lo han estado aislando. Es del accidente donde fallecié su
comparero, entonces ellos iban a un servicio en el cual tienen un accidente en la
carretera a Chapala por causa de un vado que habia por ahi, brinca la camioneta
y se estrellan en un arbol, fallece uno de los elementos que ustedes tienen
conocimiento, casi fue el inicio de la administracién y al paso del tiempo pues
presenta problematicas en su pierna derivado de este accidente en su hora laborar,
entonces si seria importante que revisaramos el asunto a la brevedad posible para
ver qué es lo que procede con él, sobre todo veia en uno de los articulos que es la
incapacidad parcial derivado de algin accidente laboral entonces hay que-ver en
esos supuestos hasta donde nos puede dar.
El tema es que no se si ya lo habia hecho con anterioridad porque a mi me abory
en esta semana por eso recordé ahorita

Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez. —
Tenemos algunos pendientes por turnar a la comision.

su atencién si es procedente porque también seria feo que de alguna mancra\llecguc
otra administracién, lo inhabiliten y ya no tenga posibilidad de otro empleo e

Novena sesion de frabajo de la Comision Edilicia de Gobernacion Pagina 35 de 42

Gobierno Municipal de Zapotlanejo, Reforma No. 2 Col. Centro C.P, 45430 Zapotlanejo, Jalisco. México | Tel. (373) 734 1024

www.zapotlanejo.gob.mx



GOBIERNO DE

ZAPOTLANE]JO

2021 - 20214

fue una emergencia laboral de nuestro municipio entregando su vida, tan es asi
que uno de sus compaifieros fallece, entonces creo importante que si debemos.

Toma el uso de la voz el regidor vocal Ricardo Morales Sandoval. - En ese mismo
tema y antes de entrar a otro punto. En ese mismo tema, voy a proporcionar
informacién de una persona que esta en servicios médicos que me la topo el otro
dia en la calle como robot, por un problema en la columna, también para que este
tema se analice.

Toma el uso de la voz el Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan. — Seria
importante verlo a la brevedad posible el de Angélica, tenemos el de Angélica, el del
policia y el de Julieta

Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez. -
El de Julieta estamos esperando un dictamen, por eso no pasa a la Comision.

Toma el uso de la voz el Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan. — Pero igual a
lo mejor nos alcanza para hacerlo en una extraordinaria. Le cedo el uso de la voz a
Ricardo.

Toma el uso de la voz el regidor vocal Ricardo Morales Sandoval. - Yo quiero primero
felicitar a a los habitantes de Zapotlanejo por la empatia ante la desgracia de los
habitantes que sufrieron una desgracia que perdieron bienes, bienes materiales,

incluso una persona que perdi6 la vida a raiz del desbordamiento del rio, presa,
entonces si quisiera preguntarle al presidente ¢Como vamos en ese tema? Se que
algunas casas estan estructuralmente muy dafiadas y otras casas que sufrieron

dafios, no sé si hay algiin apoyo del gobierno del estado, del gobierno federal para
poder apoyar a estas personas, al fin y al cabo esto es un tema que a nivel nacional
se dio a conocer en los medios de comunicacién, yo creo que a todos nosotros no
san estado hablando de otras ciudades incluso de Estados Unidos, como esta

potlanejo, como estan las familias, entonces, si me gustaria presidente que nos
informara a nosotros y a toda las personas que nos estan viendo en ese de

apoyo a esas familias como estamos.

Toma el uso de la voz el Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan. — Si, primero
como tu dices reconocer la solidaridad que ha mostrado nuestra |gente de
Zapotlanejo, lo han demostrado una y otra vez incluso para otros municipios y
estados cuando han tenido alguna contingencia como la de hoy y se nota que no
es la excepciéon nuestro municipio, la gente se une, estan presentes en aljmentos,
en ropa, lo que se requiere mas que nada es articulos de limpieza y demas) la ropa
tenemos mucha y somos una zona textil, mucha gente llevo ropa, muchas gracias

por ello, creo que hay mas gente buena que mala, dos, tres que ahi se met{ian a
nomas gquerer provocar y ahi mc decian unas cosas y sc ponian a hacor intluse

donitas en una moto, que lastima que esas personas no sumen y son quienes Ror
ahi vienen y lo digo fuerte y claro porque asi debe de ser, hay un video que lo ten
reservado para que la gente conozca quienes somos y quienes verdaderamente
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suman a nuestro municipio. Te agradezco a ti Ricardo, pasaste, a todos los que se
han sumado, su familia, Nava, todos, gracias por estar pendientes. ¢en donde
estamos? Como sabran desde ayer a primera hora estuvimos en los diferentes
puntos criticos sobre la inundacién , muy fuerte, dafos y estragos muy fuertes,
efectivamente hasta el momento es un dato preliminar, hay 159 casas afectadas,
de las cuales 10 tienen dafio estructural, hay 16 negocios que también tienen dafio
menaje y algunos también estructurales en el cual el paso a seguir, derivado de las
acciones que se hacen en conjunto con el Gobierno del Estado para poder ingresar
al Fondo Estatal de Desastres Naturales que es el FOEDEN, el paso a seguir es la
declaratoria de emergencia que hoy a primera hora la hicimos a quienes
corresponde, en la mesa poder hacer la declaratoria haciendo puntualmente los
sefialamientos de las colonia afectadas y también todas estas casas, negocios e
incluso infraestructura publica para que se tome en cuenta en lo conducente con
el Gobierno del Estado en los apoyos que podamos nosotros bajar. Es importante
que sepan que el FOEDEN es un fondo Estatal de desastres naturales al que
podemos accesar en un 80-20, esto es, 80% Estado, 20% municipio de lo que se
dictamine o de lo que, si sea procedente, en ese sentido en algin momento
convocaremos a la sesion con todos los comparieros regidores para poder votar ese
punto a favor que nos corresponde a nosotros para poder direccionar ese recurso
del 20%a todas esas familias que se les va a entregar también el apoyo. Este apoyo
solo esta destinado para menajes porque a veces podemos confundir a las
personas, no decir ah si va haber apoyo y piensan que va ser estructura y demas,
entonces el apoyo esta disenado para menaje, ¢Qué quiere decir esto?
Electrodomésticos, refrigerador, estufa, sala, camas pero estamos viendo la unién
de muchas personas que vamos a ver de qué manera podemos apoyar € incluso
con el gobierno del Estado ayer platicando con el maestro Ibarra en que podemos
apoyar a las personas que tienen sus casa o dafos estructurales en sus negocios
para hacer un trabajo en equipo, Gobierno Estatal, municipal pero también los

llegan para este tipo de fondos.
También tenemos ya la comunicacién con Gobierno Federal para ver

que dentro de las 48 hrs posteriores al evento desafortunadamente que
como ya menciones todo el dafio a las casas, perdida humana que lo sg§
mucho y muy joven, 20 anos, habia tres extraviados en el cual se rescate

vidas humanas, que haya pérdidas humanas, lo demas creo que lo podemo
II0SOLIOS COmo seres humanos reponcr y haccer y si estamos unidos pucs maéas
pronto que nada, entonces dentro de esas 48 hrs hay que meter la solicitud como
lo marca el reglamento para poder estar en la posibilidad de ingresar o de accesar
a este fondo y una vez que se dictamina porque se hace una reconsideracion o una
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pre validacion porque los datos que hoy mandamos por la premura son
preliminares, es decir, puede cambiar porque seguimos todavia en las diferentes
comunidades porque hay personas que no nos reportaron que necesitaban ayuda
que lo hicieron solos pero al final ya se sienten solos porque ya limpiaron pero no
tienen nada entonces eso se va sumando. Para dar una informacion ya mas veras
sera hoy a partir de las 7 de la noche maximo ya tendremos una cifra ya mas oficial,
mas certera de todos los dafios que sufrimos, comentar también que nos tengan
un poquito de paciencia estos proximos 4 dias, se escasea el agua en la cabecera
municipal en parte San José del Rio, tepetates, toda esta zona por aca por que se
rompieron los tubos que abastecen de agua a nuestra cabecera municipal de Agua
Caliente, 1a misma creciente arranco los tubos ya esta la gente trabajando pero no
es un trabajo tan sencillo, el arroyo esta crecido, se esta metiendo una maquina
320 para poder accesar a que los comparieros hagan lo propio para poder volver a
calentar estas lineas de agua. Retomando el tema de apoyo, una vez que se
dictamina por parte de Proteccion Civil del estado y las entidades que estan
involucradas vamos a tener la respuesta de apoyo alrededor de 15-22 dias para dar
ese recurso a las personas afectadas, esto es en un cheque econoémico, no se hace
en especie, era un proceso muy largo hacerlo en especie, esto lo modifico el
Gobernador Enrique Alfaro para hacerlo mas rapido, ver los dafos y hacerlo en lo
econémico para que compren lo que es necesario, y yo lo veo a bien porque de
alguna manera muy probablemente para esas fechas ya son 22 dias practicamente
que es lo mas rapido que se puede, hay quien una familia te pueda regalar una
estufa o un vecino y ya cuando te llega la otra estufa t ya tienes otra, creo que se
puede eficientar mas le recurso que te llega a lo mejor en algo que realmente si
necesitas para vivir bien, entonces lo veo bien, es un tema que lo veo bien y que
aparte es mas eficaz. Entonces a partir de hoy maximo 22 dias para poderles
entregar a las familias que tuvieron dafios en sus hogares. Es importante que
sepamos que son dos diferentes uno es el dafnio a la casa habitacion que finalmente

e cuantifica de una manera y el dano a negocio es otro o sea son dos partidas
diferentes, el de negocio estan por confirmarme como va ser la validacion para el
mismo y como seria también el apoyo, pero tiene que salir mas o menos a la par.
En el sentido del apoyo, desde el dia de ayer muy temprano que empezarondmn irse
los tres niveles de gobierno, agradecer, porque no nos sentimos solos, la perdad es
que empezo a llegar mucho apoyo, gracias a mi homologo Sergio Chavez, estuvo §n
contacto con un servidor, cuando salié6 de la junta de seguridad me| hizo ung
llamada para ver en que podia sumarse y me mando por ahi una c adrilla de
bomberos y una cuadrilla de servicios generales que estuvieron apoyando) cosa que
agradezco. También estuvo presente el Gobierno del Estadec a través de sus
comandantes de proteccién civil, Roldan deméas comparieros, la Guardia Nacional
que también estuvo presente, SEDEN, es algo que se agradece y tambi¢n a la
ciudadania que estuvo presente a través de alimentos, llegaron con palas, ja adores

para ir a apoyar, no solamente ir a la foto como algunos lo hicieron, la verdad
desafortunado esos momentos porguc la gente lo nota, la gente lo dice pero bus

como dije hay mas gente buena, mas gente que suma y hemos ido avanzando, falta
mucho, la verdad es que ustedes vean, es un hecho que en afnos no habia pasado,
es histérico, ahi en el estadio en la entrada pareciera como si fuera un tsunami, o
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sea fue algo increible, estan ahi haciendo limpieza. Yo pedi a los comparieros y
companeras de aqui del ayuntamiento, sobre todo los que traemos trabajos de
coordinacién que no se metieron el dia de ayer para nada en limpieza, con el
estadio, limpieza en el Polideportivo hasta ya en la tarde que se metieron
companeras y compafieros que la avanzaron un monton, fui en la noche y la verdad
mis respetos, porque eso lo quisimos dejar al final porque yo creo que es prioritario
las casas donde estan todas estas familias, cosa que se ha venido haciendo bien,
me disculpo con algunos comerciantes que los sentia desesperados, porque al final,
digo, tuvieron el apoyo y que lo saben que estuvimos presentes y que vamos a estar
presentes para poyar pero si priorizamos los hogares y al final, bueno priorizamos
los hogares y negocios cerca de los hogares y luego negocios, y al final las calles
¢Por qué? Porque es normal y es entendible por 16gica que vas sacando todo lo que
no sirve y la basura y el dolo y demas, por eso primero hogares, negocios y al final
calles, por eso es que a lo mejor hoy todavia ven calles sucias y demas porque se
han priorizado los trabajos con la gente, en cuanto al estadio y los demas trabajos
que son ahi de riesgo hoy se retir6 toda la malla ciclénica con todas estas laminas
que estaban ahi para letreros que se veia pues muy muy mal pues por la entrada
pero es entendible, estamos viviendo una situacioén critica en el cual no estabamos
por vanidad y que se vea bonito, nosotros no trabajamos por apariencia,
trabajamos para servirle a la gente y eso es lo que nos interesa, en este momento
yo me voy a trasladar a los puntos para ver qué es lo que se requiere, estaré
informando a través de mis redes si hubiera algo de prioridad y de importancia por
ahi lo voy soltar para si alguien se quiere sumar en cuento a los apoyos, ya sea,
como lo dije ahorita, ya estaba revisando algunas cosas y veo que hay muchos
viveres y hay muchas cosas que son buenas, hay mucha ropa también como lo
comente pero nos faltan articulos de limpieza, y si es importante porque es un tema
de salud, por el lodo, humedad, hongos y deméas por eso es importante ahorita
articulos de limpieza para poderle otorgar de manera personal a los habitantes de
cada casa, ayer les hicimos unos kits que nos hizo llegar DIF Jalisco y fueron por

sa, que tenia que ver con articulos de limpieza personal, general, 4algunas
colchonetas, nos hicieron llegar algunos catres para los centros de/acopiy

colchoneta, cobija o algiin catre y despensas, entonces se les entrego
oportuna y como lo requerian también con estos formatos que agra
ciudadania su confianza de llenarlos porque a veces tienen la desco
pedimos el dato para poderlo llenar porque es algo que nos requieren DOIF Jalisco
precisamente para poder hacer la comprobacion de lo que nos entregan €1 articulos
pero si, ayer entregamos la mayoria de estos paquetes, que menciopar que
seguimos y tenemos para todos los afectados como lo dije ahorita, viveres cobija,
ropa, la verdad es que somos bendecidos con nuestra gente que se une, teqemos
ahorita forma de apoyar con ese tipo de cosas. En el tema estructurales un poguito
mas complejo, no cs tan facil tambic¢n para nosotros, como lo comente aho
como municipio, como ayuntamiento tenemos dafios severos que son importante
atender de manera oportuna porque por ejemplo mencionaba ahorita el tema de
las lineas de agua que ya se esta trabajando para la reconexion pero también
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tenemos buenos en el paso de los puentes, esta el paso del puente que esta cerca
de la presa que se desbordo, que es una conexion a la comunidad de Agua Blanca,
que no esta apta para su paso, tenemos nosotros que rehabilitar esa ademas de en
la parte baja de la colonia Cruz antes del salon continental, donde esta el
puentecito, los pasos peatonales que se hicieron nuevos, porque no habia, ahora
que arreglamos la calle con la que creo hicimos en SIOP estan totalmente dafnados,
tienen riesgo de colapso por eso estan delimitados, es importante que no pasen y
que respeten las delimitaciones, yo lo decia ayer y ahorita en la manana,
delimitamos nosotros porque hay riesgo pero hay quien se pasa y por eso lo
comente hace un momento, se pasan en cuatrimoto sin casco y provocandonos,
rebasan una linea que no entienden siquiera que también es un delito pero mas
que eso yo lo veo mas por el riesgo que pueda tener la persona que es lo que nos
interesa, incluso esta grabado ese hecho, en donde rebasan los limites y todavia se
quieren cruzar por el paso de agua, el puente bajo que es un arroyo practicamente,
ya cuando vieron mejor se regresaron

Toma el uso de la voz el Sindico Municipal Francisco Javier Nava Hernandez. — Y
hay un poste de CFE que esta en el agua, ahi.

Toma el uso de la voz el Presidente DHC Gonzalo Alvarez Barragan. - Entonces hay
mucho riesgo, pero hay gente que no tiene conciencia, por eso hago un llamado a
que cuando veamos esas delimitaciones o demarcaciones las respetemos, pero si
se va hacer un trabajo de rehabilitacion a esas banquetas por que se desgasto, la
parte baja esta flotando practicamente, hasta una persona que pase por ahi se
hunde y se va al arroyo entonces si que nos respeten las delimitaciones que
hacemos. Tenemos dafio también nosotros, traemos mucho trabajo por rehabilitar,
el polideportivo gracias a Dios es solamente mas de limpieza y todo se recupera,
por ejemplo, la malla del estadio es total o sea la malla se perdio totalmente,
algunas bombas y maquinas, estaban inundados los cuartos de maquinas, pero

tamos trabajando en ello pero que entiendan también que requerimos hacer
limpieza porque es un tema de salud publica. Ahora, también se hizo un/ifamado,

L)

parte de la Secretaria de Salud y de nosotros mismos porque también
cafiones por ahi en ciertos puntos, entonces seguimos trabajando, no

obviamente como lo dije, si ahorita vamos a las calles pues e ve mucho lodo
que nos acaba d pasar pero asi como la naturaleza destroza también se recu
muy promnto y nos toca a nosotros como humanos poncr de nucstra partec para qu
lo que esté a nuestro alcance también lo hagamos o mejoremos de una manera
muy responsable, siendo unidos, entonces ahorita es como estan las cosas, gracias
por tu comentario, por tu preocupacion al igual que mis compaiieros, yo al igual
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que ustedes me siento preocupado pero ocupado en el tema y haciendo el llamado
a la poblacién para que sigamos unidos, hay mas gente buena que mala, que se
suma y va y confio.

Presidente Gonzalo Alvarez Barragian: el siguiente punto a tratar es el:

NOVENO PUNTO: Clausura y levantamiento de la minuta de trabajo
respectiva.

No habiendo mas asuntos que tratar se da por terminada la novena sesion
ordinaria siendo las 12:44 doce horas con cuarenta y cuatro minutos del dia
jueves 15 de agosto del ano 2024.

PRESIDENTE A COMISION EDILI

ANA DELIA BARBA MURILLO
REGIDORA VOCAL

ALEJANDRO OROZCO HERNANDEZ
REGIDOR VOCAL
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RICARDO MORALES OVAL
REGIDOR V@CAL

La presente hoja de firmas corresponde al acta de la novena sesion ordinaria de la Comision Edilicia
de Gobernacion celebrada el dia jueves 15 de agosto del afio 2024.
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