DIF

JALISCO

DJ-CONV-1431/18-2/2
_ DiF Zapatlanejo
Adends 3l Convenio de Coardinacién D)-CONV-978/15.2 que tienen cefebrado el Sistema para el Desarmolio integral de i3
familia del Estade de Jalisco (DIF lafisco), representando por su Directora General, la Mtrs, Lizana Garcis Caballero, v &l
Sisterna para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de 2apotiane]o, Jalisco (DIF Municipal], representado par su
Directora General, la C. Marin lsabel Ramire: Barajas, el cual se suleta @ los siguientes:

Antecedentes

1. Los portes manifiestan gue e G1 [primero) de octubre de 2015 {das mil quince), celebraran Convenio de Coordinacian, |
cualtizne como objeto farmatizar la coardinacion con &l “DiF Municigal” de fa prestacidn y premecion de ios serviclos de
asistencia socisl que se operan madiante los “Programas Insignia de Bienestar™ de “OIF Jalisco”, asi como. los programas
spsratves y modalidades que de sstos se desprendsn, conforme 3 lo establacido sn los articulos 4, 18y 19, del Cédiga de

psistencig Social para el Estada de fahizco.

3. [Enire las modalidzdes del Programs Insignia de Bienestar da las Familias, en el programa operativo Prevencign y Atencion
de |2 Violencia Intrafamiliar se deriva |2 mooalidad de Unidades de Atencicn 2 la Violencia intsafamiliar (UAVI) (ahora
denominadas Unidades de Atencidn a la Violencia Familiar), v d= este ol proyecto “Fortalecer y crear Unidades de
Atencidn o la Viclencig intrafomiliiar del Estada de Jalisco”, que en delante se denominars “El Proyecto”

3. Mediamis loz memerandos FRNNA/S3T/1E-3 y DAP/H15/2018, suscritor por i Licda. 8aibina Viils Martinez en su cardcter
de Bracuradora de Proteccion de Niftas, Nifios v Adolescentes, asl como por el Miro. Javier Alberto Garcia Gonzdles,
réspartivaments smbos pertenecientes al "DIF Jallsco™, solicits llevar a cabo con el “DIF Municipal® 2 sjecucian de 1al
prayecto, por fo gue es necesaria celebrar el presante Adenda. En la Cuadragesima Sesldn Ordinaria d& su Junta o=
Gotierno; que-tuvo lugar el dia 24lveinticuatra) de S=ptiembre de 2013 {dos mil disciocha) se-aprobo la ejecucién de “El
Proyecta”™ y &l recurso que se DIofgS £4 de arigen estatal, canforme a la cadens presupuestal;
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Dedlaraciones:

1. £ “CEPAVI® =5 un organisimg cofi suladomia técnica gue tiene como fin la planeacion y apoyo normativo, consukta,
evalzacion y stencion, respecta de ias politicas y criterios generales, relativos & |8 prevencidin y atencion de i vialdncia
intratamiiizr, de sruerds 3 |a Lay de Prevencion y Atencigin ala Viclencis Intrafamiliar del Estado de Jafisca,

2. Tiene srtre sus fines establecer las pollticas pdblicas y los criterios rectofes en la prevencion y atencitn de la vinlencia
intrafamiliar 25 como establecer '35 bases de modelos de atencldn y coordinacidn entre tms instiluciones del Fstado y
Municipias, #n tome 2 s Violenci2 intrafamilisr, y en base & lo establecido por &l articuls 14 fracciones 1y |l de 12 Ley de
Prevencion y Atencian de la Vinlerzia Intrafamiliar def£stado,

g

3 Entre sus stribucignes se encuentra i3 de crear y operar “UAVIFAM®, segun lo establece el articulo 20, fraccldn V da 3 Ley .

de Prevencidn y Atencion de ia Violencls Intratamiliar, Qx

4.  Envirtud de lo zntsrior, “DIF Municlpat” tiens &l interés de suseribic ef presente instrumento jurigico con “CEPAVI", 2 |

{ravés de “DIF Jalisca™, & efecto de lograr los fines asitencizles on'los casos de violencis familiar a ser arendinos en ol ,
Municiplo.

-~

5. ins partes reconpcen gue, de conformidad af articuls 32 de fa Lley para b5 Frevencion y Atencidn de la Vialencia
intrafamiliar y & dherso numeral 39 de =y Aeglaments, tes "UAVIFAM® son Grganos administrativos ¥ aperativos del
=CEPAVI®, para |3 aplicacién de 1as scoione: de prevencion, proteccion y atercion especializada a las personas
generzdarat y feceptoras de viclencia intrafamiliar, creadss por &l Consejo di . O por este, & través de
convenios con entidades piblicas y privadas

Par I antes expuesto, as partes firman ol presents, de conformidad a las sig '
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Cliusulas:

Ohjeio:

PRIMERA, Las partes manifiestan que el objsto dal presente instrumento juridico es estabilecer compromisos de colaboracldn
para la goeracion de la “UAVIFAM®, la cusl tiene como funcidn princips! la atencion de maners sspecislirada, integral &
interdiscipfinaria en los casos de violends intrafamilisr, misma que s=ra eominisitads y operada por el “DIF MUNICIPAL® v
coordinaca técnicamente por “DIF JALISCO" 3 traves del “CEPAVI®, en cusnto 7 I aplicacicn cel "fodelo Integral y Manual
Operotivo de intervencion, capacitacion, prevencidn, supervision y evaluacion del trabajo del perso sl operativo, ¥ coadhyuvar
=n fa valotacidn yselection de perfiles de quienes se integren al cquipo interdizciplinario de la "UAVIFAM®, de conformidaid a
Io5 linesm ientos de |s Ley para la Prevencion y Atencian de |3 Vialencia Intratamilisr v su Reglamento

Asi tambien, las partes manifiestan gue, iguaiments, e objeto del presente es el compromiso de llevar a caba o proyectos y
Programas que sean aprobados por i3 Junts de Goblerno del “CEPAVI® v da “DIF Jalisco®, an siis sesiones gud e Heven a cabe,
cuyos acuerdod serdn nofificados junto con los lineamientos 'y regies de operacitn que para coda provecto @ programs
aprobado s estsblarcan.

Obligaciones de las partes:
SEGUNDA.- "DIF JALISCD™ 5 travis de| “CEFAVI”, 2o obliga 3 losiguients:

1. Otorgar & “DIF MUNICIPAL®, para apayo y fortalecimienta de I3 operatividad de fa “UAVIFAM®, |3 cantidad rotal de
$8,000.00 {ocho mil pesos 00/100 M.N.), recurso gue ss entrega con &l fin de b= operacién de | "UAVIFAM® para los
mes=s de octubre 3 noviembre de 2018 {dos mil dieclocho), los cuales son otorgados comp incEtive econditico pera set
irilizado bajo los rubras siguientes:
al Fara combustible, papeleda y sdecuaciones 3 |as instalaciones de |3 *UAVIFAM®,

b} Fara el page de hospedaie v alimentos por acudir = reuniones, supervisiones y capacitaciones que sean convecsdss
A par 2 "UAVIFAM®,
/ €) FParaimpresion de materia de difusion (tripticos, folletes, lonas y playerss psra iniforme) de = “UAVIFAM®.
{ d} Fara compra de test, pruebas, materiales ¥ jugustes didicticos para valoraciones psicoldgica:.
&} FPara compra de mobiliarlo y equipo electrdnico (computaderss, ventitdores, na bresk, archiveros, escritorios, silla de
visita, mesas'y silas para nifios parz & dres de peicologia) de la “UAVIFAM",

b Uigﬂervww&mmuﬂdwﬁbqutumal‘nﬂﬂuﬁﬁfmll gperstivided y e! fortzlecmiento de la
"UAVIFAM", zea utilizado Onica y esclusivamente para los fines para los gue 5B estd estipulado en sl presente
Instrumento juridico,

3.~ Supervisar que las funcionss del personal de la “UAVIFAM®, asi como las actividades y procedimisntas ejecutados por
&sta, & realicen con eficiéncia y calidad, de conformidad 2 la legislacion y normativa acficabie v al Models de-
Intervencicn Integral, 2l Manual aperstive de las “UAVIFAM® y &l Convenio celebrado, asi como, que Ios proyectos
aprosades por fa Junta de Gobierno del “CEPAVI®, implementades por I3 “UAVIFAM®, & compitan e acuerds 3 los
linearnientas y/o reglas de operacion qus en éstos se estipulen.

4. Vigilar y supervisar que la sjecucidn de los provectos implementados por ls "UAVIFAM™ v 3orabsdos por i3 Junta de
Gobiama del "CEPAVI” o de “DIF Jalisca®, se cumplan de acuerdo 3 los lineamientos y/o reglas de pperacion gue sn estos
e estipulen.

S Encaso de gue =l "DIF Munidpal”, no de cumpiimienta con sus obligationss de invertir los Te=ursos financieros en los
rubrus sefialados y para Jos fines estipul os, exhortario pars que cumpda con lo convanide y en caco de Ao Kacerlo, "DIF
Jalisco™ se reserva e derecho de cancelsr los apoyos financieros acordados.

&+ A exhortar 3! "DIF Municipal®, cusndo ést2 no de cumplimients en proporcionar al “CEPAVI® 1 informacitn retacionads
con log casos de violencia Intrafamiliar stendidos v las actividades preventivas que realice la "UAVIFAM®, & traves de la
captura de productos y servicios en el "MISVI® o cualquier otro programs que el “DIF Jallsco™ sefisle, reservindose sf
derecha retener o suspender el recurso financiero aue se etorgs 8l muriidpio para el fortalecitmiento de la operatividan
de la "UAVIFAM", ”

7~ Brindar, 3 traves del "CEPAVI®, fa capacitacidn y orientacién pars propiciar la debida stencidn,

B.- -Se zuforiza al "DIF Municipal® que pars I3 identificacion y operacidn de la "UAVIEAM® puedan utilizar (2 nueva imagen
institucional siguiente:
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TERCERA.- "DIF Municipal”, 3 nombre de su "UAVIFAM®, se abliga a lo siguiente;

1. Recibir de conformidsd s cantidad de dinero correspondiente al apoyo &n numeranio, pam 3 operatividad y
fortalecimianto de ls "UAVIFAM®

2. Destinar, &n beneficio de lz2 "UAVIFAM®, |z cantidad descrita en I tldusuls anterior, para zer gastada conforme a o
=stahiseldn én & apartade 1 de ia dausula segonda que antecede; debiendo comprobaris #n tempo y forma ante el "DiF
Jalisco” v “CEPAVI” con los comprobantes fiscales digitaies por I~=rnet comespondiantes, de acuerdo = @ normallva
fiscal wigenie.

3. A presentar, anticipadaments 2 la entrega del recurso, un comprobante fiscal digits! pot internet |CFDI) 2 nombre d2 “DIF
Jalisca” y justificar |5 aplicacidn del misma, con fas facturas originales, que contenga todos los reguisifos que paca i3
sfortn senalen 1ad leyes impositivas y administrativas vigentes, ssumiende la responsabilidad de que cada uno de los
documentns compeobatorios cumplan con los regquisitos fzcales vigentes. El recurso no gjercido durante &l pefiods gue
comprende el proyecto, en los términes sefalados en la cliusula segunda de =t Adenda, debers reembalzarse af "DIF
jalisca” 3 Iz mayor brevedad posible; comprometigndoze al “DIF Municipal” 3 efercer el 100% del fecurso storgada.

4. Entregar en empo v forma 2l “CEPAVI®, dentro de un horaric da 09:00 5 15:00 haras, un Informe pormenorizado-en el
Hii= 32 espacifiquen 105 rubrms en fas cuales se-utilizd &f total dal recursa gue se otorga al “DIF MUNICIPAL”, coma spoyo,
forialecimiento v operatividad da la "UAVIFAM", anexande & dicho informe, copia simple de cada una de 13z facturas
comprobatorias 3 nombre del “DIF Municlpal”, conservando este los documentos ariginales para que puedan comprobar
las gastos efectuados-y que formaran parte del expedients de (5 *UAVIFAM®, debi=ndo ésta conservar una copia simpls
que gstaras disposicitn dil “CEPAVI® en caso de requariflo.

5. A dar rabal cumphimienta 20 cuanto # jo relacionade con las obligaciones de invartir los recurses finsncieros recibides,
Gnics v exclusivaments para los rubros sefisladas #n el presente instrumento jyfidico

6. Contar con equipo Interdisciplinadio completo en |s “UAVIFAM", |psicoiogo,
coa axclusivamante |4 operacion de la *UAVIFAM”, de conformidad a4 fe
intervencien Integral, el Manual operstivo de las =LAVIFAM" v 4| l::nﬁ"'u:
anrohados por |a Junta de Goblerno del "CEPAVIS, me!:menfsldnfp "

j lin=zmisntos y/o reglas de operacidn gus sn d5tos 8 estipuien, &h [
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Ia Unidad, este deberd sustitulr 8l profesionista, en un plazo no mayor 2 30 dias naturales; en este £asd, 1= debe notificar

3l CEPAVI, via oficio, los cambios del persasal pars dar de Baja las cusntas del “MISVI® o cualuuier otro programa gue ¢|
“DiF JALISCO* sefiale, ]

7. Contar con un espacio fisico adscuado pars iz operatividad de la "UAVIFAM®, en el cual cada una de las dreas do
intsrvencién (psicologis, juridico, trabajo sodal, asi como la parte psra trabajo grupal), rengan espatios privados,
acongiciorados con puertss, muros divisarios hasta el tacho y buena ventilacian,

8. Ordanar, supervisar y garsntizar que ol personal de la “UAVIFAM®, reglctre los casos de violenicis famisiar stendidos asl
coma las actividades de prevencidn que realicen [eampos de infarmacldn obligataria en el Sistema), a través da! “MISYI"
del “CEPAVI", Informacidn que deberdn subiral sistesny de manera permansnts ye que los corss de fa misme e realizan
lot dias IT (veinte] de cada mes, en caso contratio, ss obliga a quedar sujeto 3 [a retencién o suspensidn del recurso
financierc que se otorga al municipio para e! fortalecimients v oparatividad de la "UAVIFAM®,

9. Instalar sepvicio permanente y eficiente de internet en la *UAVIFAM”, cuidando que cada computadors ses conectada a
Este z sfecto de facilitar |2 capturs de i3 Informacion de productos y servicios que se tiensn aue subir al "MISWI™ dei
"CEFAVIY.

10. Permitir que el personal operative de b+ *UAVIFAM® asista 2 |3 capacitacianes y reuniones que “DiF JALISCO* 3 traves
ded "CERAVI®, comvogue,

11. incluir una numeral més en la cual se establezca que 18 “UAVIFAM® brindaré =l servicio a aguelios tasos gue par razdn de
rercania; ya sea del trabajo o del domicilio de las-personas que requisren fa atencidn, se pueda apoyar a las mRsmas aun
tuando su domicilio particular sea de otra municipio, 25 coms también trabajar en coordinacién con las demds "UAVES”
para el abordaje de c3505 que por diversas razones requieran &l apoyo en mas de un municipic.

12, A evitar la rotacidn de personal, a1 menos gue sea par cudstiones personales justificadas, por 2l convenir 3l “DIE
MUNICIPAL" que 'o contrata e, por mutus acuerdo,

- A re=pansabllizarse por o mala utilizseidn o pérdida que se hags, directsmente por su personal o por Tercera PETSDNES,
£on respecto 3 los enes descritos en el presente Instrumente juridicn, 3= como en &l casa de que =xistiers rabe de lac
mizmas

14, Lz "UAVIFAM® debers de brindar el servicio 2 aguetios casos que por razdn de cercanla, ya ses 5=l trabaje o del domicifio

A de |55 personas gue reguieren la atencion, se pusda apoyar a las mismas, aun cusndo su domicllie particular 523 de otro

Municigio, asi como también trabajar-en coordinacién con las demds "UAVIFAM® para el aboroaje de caset que por
diversas rarones requisran el apoyo en mds da un Municioic,

B

CUARTA- En el caso extracrdinsrio que el “DIF MUNICIPAL® ne cumpia con las obligaciones pactsdes én el presente, bajo su
mds estricta responsabilidad, deberd de establecer bajo seguimiento. v cumplimients come asunte pendients en térmings dsl
articulo 20, fraccian IV, da k= Lay de Entrega-Receocion del Estado-de lalisco v sus Municiplos.

Le anterior con independencia a las sanciones que s& originen por &l cumplimiento a i3 obligaciones c=l servicio pablica

QUINTA- “DIF MUNICIPAL® no padrd, por NinEuUNa causa, sin previa autorizacion que por escrito parca e efects eniits ol “DIF
IALISCO", gravar, trasmitir, ceder, enajenar o tonceder 3 un tercern, ef uso de los bisnes materia de! prasents Instrumento
juridien,

m&-mwmmmwmmmﬁnimumw;wmyw- de Ia Viglenca Familiar
desarmollacas por ia "UAVIFAM®, éstas podrén incrementarse, tanto su personsl ¥ estructura como o= servicios de prevencion
y stencion, de scuerdo a su contexto, posibilidades y requerimiantas, siempre y cuands no contravenzs 3 la normativa v a los
lineamienlos previamente 2stablecidos en la materia.

/5-0:!'-'{ [zjt—'z

m.tnsm-hsmnﬁm e que: lz "UAVIFAM® podra organlzar acciones que coadyuven a su funclomamismto,
fortalecimisnto y consolidacion, asl como disefiar proyectos gue peedsn ser financiables pars &l melor cumplimiento de loa
fines comunies. Los recursas obtenldos s2 manejarén an forma transpa rentE, ateniéndose 3 las normas cotaliecidas

CANCELACION Y RESCISION

OCTAVA.- =sizblecen los portes qua serdn motivos de cancelacidn y/o devolucién de! recurse econdmico al cual 58 higo
acreedor el “DIF MUNICIPAL”, los sigulentes:
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a] El deswvio de rerursos o su utiizacidn en cciones ajenas 3 la operacion de "E Proyecto”, en los términos establscidos en el

presenie

bj Incurrir en incomplimiento de las reglas de operacidn para |z radicacian, slercicic, comprobacion y justificacién de los
recursos financieros proporcionados pars proyecio de maritn,

¢) Incumplir con la justificacian de los gastos erogados con mative de fos recursos econgmicos asighadas.

d) Mo comprobst sl recusso econgmico asignado, en Ia forma ¥ términos convenidos en ef presente instrumento y en (05
finzamisnlos respectivos,

NOVEMA.- (stablecen los portes que seran causas d¢ rescisidn del presente Adenda, sin pecesidad de tramite judicial alguno
para “DIF Jafisco” v sin perjulcio de qus pueda demandar & rescision ante los tribunales competentes, lzs sigulentes:

a) De llegaise o sustitar siguno de los supuestos previstos en la gldusula gue antecede, para motivar la canceladion y/o
devolucién del recurso 3l cuai & hizo acreedor el “DHF MUNICIPAL®

b} Encao de gue e “DIF MUNICIPAL” hagz mal uso de los bienes muebles que se Tlo7Ean n Comodato a ravés del
presente fnstrumento juridico, com todad las consecuenciasg ingales que deriven en s Cascy al respecta.

¢) Encazode cualguisr incumplimiento por parie de "DIF MUINICIPAL" 5 las obilgaciones sstipuladas en este Adendum.

En cusiguiers oo dichos casos, “DIF MUNICIPAL" deberd devolver a "DIF JALISCO", los recursos otorgados incluyends los
rend|mientas financleros e |ntereses, materis dal presente instruments juridica, sin perjuicio de a5 responsabilidades legales
en gue Inclina con motive da la reseisicn.

VIGENCIA

DECIMA.- D= comin acuerdn, las portes detérminan gue &l presente Adesdum tendra vigenda a partir del mes de octubre de
2018 |dos mil dhectocho) y concluird de conformidad = lo siguiente:

1. El *DiFf MUNICIPAL® deberd de comprobzr |3 totalidad-de la splicacion del recursn a s tardar el 15 [quince) de
naviembre de 2018 (dos mii dieciocha). '

7.  Agusl recurso gue no sjecutd en la fecha antas sefisiada, debera de hacer el reimtegro 3 mas-tardar gl 10 (veinta} de
reoviembre de 2018 {dos mil disciorha)

MARCD JURIDICO ¥ LEGAL

DECIMA PRIMERA.- Las portes scuerdan que pars todos los efectos del presente contrato seran aplicables las obligaciones
pactadas = et Convenio de Coordinacién, en especial io plasmads en ol “Titulo segunda De ias obligaciones especiales del
"DiF Municipal”, Titulo cuarto mmmmvmﬁhmmvhumtw.mm
pe las Ganeralidades”; y "Titulo quinte D= |as disposiciones generales aplicables a "Las partes”, las que se tienen por
reproducidas como se insertazenal presente,

Loids que fue sl presente, enterados de su contenide - alcances legales, lo firman en unién de los testigos gue al final
suserinen, en Guadslajara, Jalizco, &l oia 18 (diecioche) de cctubre de 2018 (dos mil disciochal,

por “DIF lalisco” Por "DIF Municipal”
L:z.a-\a L\auLa CLL.—:\L: > fanast. Lodieiz:
Mitra. Lizana Garcia Caballero €. Maria isabel Remires Barajas

Directora Genersl Directora Genersl

i
Procuradora de Froteccion de Nifias, Niflos y Adolescentas
“DIF jalisca”
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