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Estudios Académicos:

-Maestria en Amparo, Proceso de titulacion TORRES ANDRADE.
Maestria en Educacion, titulado egresado de la UNIVA.
-Lic. En Derecho, titulado egresado de la UNIVA.

Objetivo:

Generar y aplicar un plan de trabajo integral y propositivo que facilite la deteccion de areas de
oportunidad lo que redunde en maximizar e eficientar los servicios proporcionados a la ciudadania,
culminando con la innovacién y trascendencia del departamento o area asignada, aplicando los
conocimientos y experiencia adquiridos de una manera Institucional, Responsable y Honesta.

Experiencia Laboral:
Comisario General de Seguridad Publica y Movilidad Urbana.

- Implementar estrategias que permitan salvaguardar la vida y el patrimonio de la ciudadania,
generar proyectos para el crecimiento integral de la corporacion, asi como solicitar recursos
para el equipamiento idéneo de los elementos mismo que le permita realizar sus funciones de
manera eficaz y eficiente, socializar con la comunidad las problematicas reales que se
presentan, aplicar politicas publicas enfocadas al trabajo transversal del municipio- estado.

Jefe Operativo del el Area de Construccién en Inspeccion y Vigilancia en Zapopan.

- Restructuracién y actualizacién de lineamientos municipales aplicables en el area, revision
fisica de todas las obras en proceso de construccion en el municipio de Zapopan enfocado
directamente en la seguridad, vigencia de documentacion municipal requerida, concordancia
con los planos y la obra en proceso, zonificar y seleccionar responsables de las mismas entre
el personal de inspeccion del area, evaluacion quincenal de zonas con lo que respecta a
clausuras, oficios de Obras Publicas y reporte ciudadanos, mantener una estrecha comunican
con Obras Publicas.

- Jefa Inmediata: Mtra. Tatiana Esther Anaya Zufiga; Directora de Inspeccion y Vigilancia del
Municipio de Zapopan, Periodo: enero 2017 a junio 2018.

Director Técnico y de Planeacién Estratégica en la Policia Preventiva Municipal de San
Pedro Tlaquepaque.

- Manejo y adecuacion de politicas publicas de la comisaria, integracion de informes de las
direcciones, enlace del departamento UDAI con las Procuradurias Federal y Local,
administracion de armamento y cartuchos de las armerias, elaboracion de proyectos de mejora
municipales y federales con la finalidad de obtener presupuesto para diferentes rubros,
administracion de plataforma México, integracion de la licencia colectiva para la portacion de
armas de los elementos, capacitaciéon y actualizacién del personal Policiaco, zonificacion,
asignacion de responsables de zonas, elaboracion de instrumentos que proporcionen
informacién real de los delitos mas frecuentes, mapas de calor, estadistica e implementacion
de estrategias enfocadas a inhibir o minimizar los delitos mas frecuentes, Manejo Forta-seg,
evaluacion de elementos, asi como, antidoping, (depuracién) practicas de tiro y proteccion al
principal para escoltas.

- Jefe Inmediato: Lic. Camilo Gonzales Lara, Director de la Policia Preventiva Municipal de San
Pedro Tlaquepaque, Periodo: Octubre del 2015 a diciembre del 2016.



Juridico de la Comisaria de Seguridad Publica de Tepatitlan.

- Asesoria al departamento, seguimiento de denuncias y demandas de caracter juridico o
derechos humanos, asesoria a los elementos involucrados en investigaciones con la
procuraduria.

Jefe inmediato: Pablo Fabian Ibarra Pérez, Director de la policia de Tepatitlan.

Periodo: Enero del 2015 al término de esta Administracion.

Maestro de Derecho y Humanidades en el Instituto Torres Andrade.

- Imparticion de clases, participacion en la elaboracion de diplomados y cursos de capacitacion.
Jefe Inmediato: Mtra. Nadia Erika Andrade Segura
Periodo: agosto 2014 a mayo 2015

Juridico en la coordinaciéon de Delegaciones Regionales, de la Secretaria de Educacion
Jalisco.

- Asesoria a docentes del estado de Jalisco, Supervision a Departamentos Juridicos de las
DRSES del estado de Jalisco, gestion y regulacion de terrenos para la creacion de escuelas
publicas, Seguimiento a demandas y de Derechos Humanos en contra de los Docentes y
personal administrativo y resolucién de conflictos propios de las Instituciones Educativas.

Jefe inmediato: Mtro. Guillermo Ortega, Director General de Servicios Educativos Regionales.

Periodo: Agosto del 2013 a diciembre del 2014

Fundador y Director de la Escuela Secundaria General # 142 “Guillermo Gonzalez
Camarena”.

- Administracion de la institucion educativa, gestion de recursos humanos y materiales para el
beneficio de la institucion, gestion con ejidatarios para la obtencién de la donaciéon de un
terreno propio para la institucion, regularizar la situaciéon laboral de los docentes, planes y
proyectos de desarrollo y crecimiento, ruta de mejora involucrando a comunidad y docentes.

- Jefe inmediato: Inspector Pedro Cardenas, Inspector de la zona 03.
- Periodo: junio del 2011 a enero del 2014.
Maestro de tecnologia y Formacién Civica.

- Clases a alumnos de 2do. y 3er grado de secundaria, elaboracion de planeaciones.
Jefe inmediato: Luis Ifiguez, director del plantel.
Periodo: Noviembre del 2005 a la Fecha.

Otras aptitudes:

- Docencia, Direccion, Adminstracion y Coordinacion de Instituciones Educativas, Juridico,
Contraloria, direccion y capacitacion de cuerpos policiacos, elaboracion de instrumentos para la
deteccion temprana de delitos y areas de oportunidad en la corporacién policiaca, mapas de calor
estadistica y evaluaciones continuas a mandos asignados a sus cuadrantes, Gestion de Recursos,
Elaboracion de Planes y Proyectos de Desarrollo, Rutas de Mejora, Litigios en Todas las Areas
del Derecho, Manejo de Personal, Gestion Gubernamental.

- Paqueteria Windows, manejo de programas propios de la investigacion (cuantitativos y
cualitativos), funciones administrativas.
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